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DZIAL | POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Szkota Podstawowa w Obornikach zwana w dalszej cze$ci Statutu ,,Szkotg” jest szkota
publiczng w rozumieniu ustawy z 14 grudnia 2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 59) oraz zarzadzeniami wykonawczymi do ustawy, ktora:

1) Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania w 8-letnim
cyklu ksztatcenia;

2) Przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasadg obowigzku szkolnego;

3) Zatrudnia nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach;

4) Realizuje ustalone dla szkoty podstawowe;j:
a) podstawy programowej przedmiotéw obowigzkowych,
b) ramowy plan nauczania;

5) Realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow w oparciu o Rozporzadzenie MEN z dnia
3 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdéw 1 sposobOow oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniéw i stuchaczy szkotach publicznych.

Rozdzial 1

Informacje o placowce

§1
1. Typ szkoty — szkota podstawowa.

2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Oborniki, reprezentowana przez Burmistrza
Obornik, z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Obornikach ul. Marsz. J. Pitsudskiego 76
64-600 Nadzor pedagogiczny sprawuje Wielkopolski Kurator O$§wiaty w Poznaniu.

3. Nazwa szkoty — Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza w Obornikach.
4.  Siedziba szkoty — adres: ul. Czarnkowska 57, 64-600 Oborniki

Tel. 61 29 60 805,

Fax 61 29 60 805,

e-mail:sp3oborniki@wp.pl,

strona internetowa: www.sp3.oborniki.pl

§2

1. Ustalona nazwa (imig¢ jest uzywane w petnym brzmieniu):
Szkola Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza w Obornikach

2. Na pieczeci uzywana jest nazwa ,,Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza
w Obornikach”:




3.

1) Piecze¢¢ urzedowa jest (z godtem w czes$ci $rodkowej) lub jej elektroniczny
wizerunek umieszcza si¢ na dokumentach szczeg6lnej wagi, tj.: $wiadectwa, kopie
swiadectw, legitymacje szkolne, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.

Na stemplu: Szkota Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza, ul. Czarnkowska 57,
64-600 Oborniki, tel. 61 29 60 805, NIP: 787-17-28-843:

1) Stempla szkoty uzywa si¢ w pismach wychodzacych ze szkoty np. zaswiadczeniach,
whnioskach, informacjach dla rodzicéw, opiniach itp.;

2) Stempla szkoly uzywa si¢ w obiegu wewnetrznym np.: zarzadzeniach dyrektora,
pismach wewnetrznych np. kary, nagrody dyrektora, dokumenty szkolne,
regulaminy, procedury, instrukcje itp.;

3) Stempla szkoly uzywa si¢ w dokumentacji finansowe;.

4. Baze materialng szkoly stanowia:

10.

1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;

2) sale gimnastyczne oraz sale do zaj¢¢ korekcyjnych z zapleczem sportowym;

3) pracownia komputerowa;

4) Dbiblioteka szkolna z centrum multimedialnym;

5) S$wietlica;

6) stotdwka szkolna z zapleczem kuchennym;

7) gabinet higienistki szkolnej;

8) pomieszczenia gospodarczo-administracyjne;

9) szatnie;

10) archiwum;

11) gabinet logopedy;

12) gabinet pedagoga szkolnego.
W szkole poczawszy od klasy I tworzy si¢ oddziaty sportowe o profilu plywackim dla
chlopcow i1 dziewczat.
Szczegotowe zasady tworzenia i funkcjonowania oddzialdw sportowych okreslaja odrgbne
przepisy.
W szkole zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej organizuje si¢
nauczanie indywidualne uczniow lub dzieci z oddziatu przedszkolnego.
W szkole zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej organizuje si¢
nauczanie dla dzieci i uczniow posiadajagcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu. Zasady organizacji nauczania
regulujg odrebne przepisy.
W szkole w zwigzku z posiadanymi udogodnieniami dla ucznidéw 1 dzieci
niepetnosprawnych ruchowo organizuje si¢ zajecia w formie nauczania indywidualnego.
W szkole dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
realizowanego w formie nauczania indywidualnego organizuje si¢ edukacje wigczajaca.



§3

Cykl szkolny wynosi 8 lat:

1) Osmioletni cykl ksztatcenia zgodny z ramowym planem nauczania w klasach I — VIII
1 tygodniowa liczbg godzin;

2) Szkota prowadzi zajecia w $wietlicy szkolnej wynikajgce z planu nauczania;

3) Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na warunki
zwigzane z organizacja dojazdu do szkoly i powrotu do domu oraz ze wzglgdu na
czas pracy rodzicOw organizuje si¢ zaj¢cia Swietlicowe;

4) Szkota prowadzi:

a) nauczanie indywidualne,

b) w przypadkach uzasadnionych potrzebami szkoty oraz orzeczeniami i opiniami
Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej istnieje mozliwo$¢ zorganizowania
nauczania indywidualnego, klasy wyrownawczej i integracyjnej na zasadach
okreslonych przepisami zewnetrznymi,

C) nauczanie uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, zgodnie z zaleceniami PPP i przepisami zewnetrznymi.

§ 4

Do obwodu szkoty, na podstawie Uchwaly Rady Miejskiej nr XXXV1/534/17 z dnia 4
kwietnia 2017r. nalezg ulice:

Brzozowa, Bukowa, Cisowa, Chtopska, De¢bowa, Grabowa, Jaworowa, Jaegera,
Jesionowa, Kreta, Klonowa, Leszczynowa, Dabrowka Lesna, Ko$ciuszki, Akacjowa,
Wierzbowa, Wigzowa, 1 Maja, 15 Sierpnia, 25 Stycznia, Tartaczna, Topolowa,
Potwiejska, Olchowa, Mikotajczyka, Nad Welna, Rudki, Bielawska (od nr 2 do 16a
i od nr 11 do 29), Kalinowa (od nr 1 do nr 14), Czarnkowska (od nr 21 i od nr 34).

Do szkoty moga by¢ przyjmowani za zgoda dyrektora uczniowie spoza obwodu, jesli
istniejg ku temu warunki. Szczegdtowe zasady rekrutacji zawarte sa w Regulaminie
Rekrutacji.

Uczen moze spetnia¢ obowigzek szkolny poza szkota pod warunkiem uzyskania przez
rodzicow zezwolenia dyrektora szkoty. Rodzice na podstawie pisemnego o$§wiadczenia
sa zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym.

Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci zgodnie z zasadami rekrutacji
obowigzujacymi na terenie Gminy Oborniki.



DZIAt 1| CELE | ZADANIA

Rozdziat 1

Szkola

§5
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustaw, oraz wydanych na ich podstawie
aktow wykonawczych, takze realizuje cele i zadania zawarte w Programie
Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoly, w szczegdlnosci:
1) Umozliwia i uwzglednia optymalne warunki rozwoju uczniow:

a) Szkota zapewnia uczniom dostep do bezptatnych podrecznikéw oraz materiatow
edukacyjnych dla uczniow. Podreczniki sg wypozZyczane uczniom przez
biblioteke szkolng i obowigzujg przez 3 lata szkolne. W przypadku uszkodzenia
lub braku zwrotu podrecznika rodzice sg zobowigzani do odkupienia takiego
samego podrecznika lub materialu edukacyjnego. Podrgczniki i materiaty
edukacyjne sa wlasnoscig organu prowadzacego szkole. Korzystanie
Z podrgeznikéw jest uregulowane w Regulaminie korzystania z darmowych
podrecznikow obowigzujgcym w szkole,

b) nauczyciel i uczniowie moga korzystaé z elektronicznego podrecznika pod
warunkiem jego zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego;

2) Przestrzega zasad bezpieczenstwa, oraz promocji i ochrony zdrowia w czasie zaj¢é
szkolnych i przerw migdzylekcyjnych;
3) Uswiadamia uczniom poczucie tozsamosci narodowej w toku zaje¢ lekcyjnych oraz
innych zaje¢ szkolnych (np. imprez i uroczystosci szkolnych, wycieczek, wyjsc¢ itp.);
4) Rozwija uczucia patriotyczne poprzez organizacje apeli 1 uroczystosci
z okazji rocznic panstwowych, w naszej szkole przyjeto do realizacji:
a) Swieto Edukacji Narodowej — 14.10.,
b) Rocznic¢ Odzyskania Niepodlegtosci - 11.11.,
c) Rocznicg Uchwalenia Konstytucji 3 Maja - 03.05.,
d) Swigto Patrona Szkoly — rocznica wreczenia sztandaru szkole;
5) Okresla szczegotowe zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania, opracowanego
zgodnie z odrgbnymi przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidow, okre$la zasady przeprowadzania sprawdzianow

I egzaminow;
6) Szkota zapewnia pomoc psychologiczno - pedagogiczng polegajaca
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia 1 czynnikdw Srodowiskowych wplywajacych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatlu rozwojowego ucznia
I stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty
oraz w  $rodowisku  spotecznym  wynikajacych w  szczegdlnosci:



Z niepetnosprawnosci, z niedostosowania spotecznego, z zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym; z zaburzen zachowania lub emocji, ze szczeg6lnych
uzdolnien; ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢; z deficytoéw kompetencji

I zaburzen sprawnosci jezykowych; z choroby przewleklej; z sytuacji kryzysowych

lub traumatycznych; z niepowodzen edukacyjnych; z zaniedban srodowiskowych

zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu
wolnego 1 kontaktami $rodowiskowymi; z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych

Zréznicami kulturowymi lub ze zmiang s$rodowiska edukacyjnego, w tym

zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica:

a) Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
I nieodplatne,

b) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw,

c) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup $wietlicowych, trenerzy oraz specjaliSci wykonujacy
w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczeg6lnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i inni,

d) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

— ucznia,

— rodzicOw ucznia,

— dyrektora,

— pielegniarki lub higienistki szkolnej,

— kuratora sagdowego,

— nauczyciela,

— wychowawcy,

— specjalisty, prowadzacego zaj¢cia z uczniem,

— poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

— pomocy nauczyciela,

— pracownika socjalnego,

— asystenta rodziny,

— organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacego na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy,

e) W szkole pomoc moze by¢ udzielana w formie klas terapeutycznych, zajec
dydaktyczno-wyrownawczych, zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajg¢é
rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢, zaje¢ specjalistycznych tj.: zajecia
korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace kompetencje
emocjonalno-spoteczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym, zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, zindywidualizowane;]
Sciezki ksztatcenia, porad 1 konsultacji oraz warsztatow, zaleznych od
mozliwos$ci finansowych szkoty,



7)

f) Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje si¢ w formie:

Zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia dla szczegoélnie uzdolnionych ucznidow.
Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekraczac 8,

Zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce, w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego. Liczba uczestnikow tych zajec
nie moze przekraczac 8§,

Zaje¢ logopedycznych dla uczniéw z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami
sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikéw tych zajec nie moze przekraczaé
4,

Zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych dla uczniow z  zaburzeniami
I odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu
si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5,

Zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne dla uczniow
przejawiajacych trudnosci  w  funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby
uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow,

Zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla ucznidow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole
oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow
zaje¢¢ nie moze przekraczac¢ 10,

Zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ dla uczniéw w celu podnoszenia
efektywno$ci uczenia sig,

Zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia organizowanej dla uczniow, ktorzy
moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnos$ci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowac wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania
organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

g) Dyrektor na podstawie opinii wychowawcy, pedagoga i nauczycieli ustala dla

h)

ucznia formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.
O udzielonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrektor niezwlocznie,
pisemnie informuje rodzicdw ucznia, ktoremu taka pomoc jest udzielana,
Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie
dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia;

Zapewnia opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez: umozliwienie
realizowania indywidualnych programow nauczania, udzialu w konkursach
przedmiotowych i kotach zainteresowan, funkcjonujacych na terenie szkoty. Uczen

ma prawo przystapi¢ do konkursow w innej szkole, jezeli w szkole macierzystej

takiego konkursu si¢ nie organizuje;



8) Zapewnia upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrod milodziezy oraz
ksztattowanie wtasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

9) Kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji RP, a takze wskazaniami zawartymi
w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich oraz Migedzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka;

10) Reprezentuje system wartosci, w ktorym za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady
etyki przy zachowaniu zasad pelnej tolerancji w odniesieniu do ucznidow i 0s6b
0 innych $§wiatopogladach, przekonaniach religijnych;

11) Umozliwia uczniom nauke religii lub etyki, zgodnie z Zzyczeniem rodzicow.
Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w nauce religii lub etyce nie moze by¢
powodem dyskryminacji:

a) Organizacja religii w szkole odbywa si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia
14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii
w szkolach publicznych (Dz. U. Nr 36, poz. 155) oraz rozporzadzeniem
zmieniajgcym z dnia 25.03.2014r. (Dz.U. nr 478),

b) Religia i etyka w szkole sa organizowane dla uczniow na zyczenie ich rodzicow,

€) Szkota ma obowigzek zorganizowania lekcji religii dla grupy nie mniejszej niz 7
uczniéw danej klasy. W przypadku zgloszenia mniejszej liczby uczniéw niz 7,
organ prowadzacy szkote w porozumieniu z kos$ciotem organizuje nauke religii
w grupie mi¢dzyszkolnej lub w pozaszkolnym punkcie katechetycznym,

d) Nauke etyki organizuje si¢ w szkole bez wzgledu na liczbg chetnych uczniow.
Organizacja etyki nie wymaga porozumienia, 0 ktorym mowa w pkt. 11c;

12) Wychowuje dla pokoju i demokracji;

13) Rozwija warto$ci tj. humanizm, sprawiedliwos¢, rowno$é, wolno$é, przyjazn oraz
szacunek dla innych narodow i ich osiagni¢¢;

14) Uczy szacunku dla drugiego cztowieka i poszanowania godnosci osobistej;

15) Motywuje do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje wrazliwosc¢
na pigkno, dobro, mito$¢, rozwija talenty artystyczne, literackie, muzyczne,
przyrodnicze i inne;

16) Rozwija kulturg i sprawno$¢ fizyczna, ksztattuje nawyki uprawiania sportu, turystyki
oraz innych form aktywnego wypoczynku;

17) Organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi poprzez nauczanie indywidualne
po wydaniu orzeczenia PPP;

18) Okresla zasady i formy wspotdziatania szkoty z rodzicami (prawnymi opiekunami)
w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki, uwzglednia ich prawo
do znajomosci zadan szkoty oraz przepisOw prawa oswiatowego;

19) Okresla formy pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Formy wspotpracy reguluje dokument:
Formy wspolpracy z PPP;

20) Sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych i pozalekcyjnych: dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia
uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki
w czasie ich pobytu w szkole. Szczegoty reguluje Instrukcja BHP i P.poz.;



21) Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza mozliwos$¢
jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne
I odptatne.

22) Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad:

a) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdoéw ruchu, stuchu
1 wzroku poprzez dostosowanie do mozliwosci na podstawie odpowiednich
zaswiadczen lekarskich lub orzeczen PPP,

b) uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc dorazna poprzez zapewnienie bezplatnego dozywiania, pomocy
rzeczowej w miar¢ posiadanych srodkéw,

C) uczniami posiadajacymi Orzeczenie PPP o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

23) Szkota realizuje zadania z zakresu wychowania i profilaktyki poprzez Program
Wychowawczo - Profilaktyczny zawierajgcy tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidow oraz tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym, dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane
W oparciu o diagnoze potrzeb i probleméw wystepujacych w danej spolecznosci
szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicow;

24) Szkota okresla regulamin wycieczek - Regulamin Wycieczek;

25) Szkota okresla regulamin dyzuréw nauczycielskich - Regulamin Dyzurow;

26) Szkota okresla regulamin oddziatow sportowych ptywackich — Regulaminy Klas
Sportowych;

27) Szkota ksztaltuje u uczniow postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos¢
udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu ucznidéw w zyciu spoltecznym;

28) Szkota ksztaltuje u ucznidéw postawy przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajace
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
W procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

29) Szkota umozliwia prowadzenie zaje¢ edukacyjnych z udzialem wolontariuszy.

2. Dziatania szkoty dotycza:

1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan

statutowych;

2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywno$ci uczniow;

4) wspolpracy z rodzicami 1 rodowiskiem lokalnym,;

5) zarzadzania szkots.

§6

Oddzialy przedszkolne



1. Zadania oddzialow przedszkolnych:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

Obowigzek realizowania programu wychowania przedszkolnego uwzgledniajacego
podstawe programowa, zapewnienie bezplatnego nauczania, wychowania i opieki
W czasie nie kroétszym niz 5 godzin dziennie;

Przeprowadzanie rekrutacji na zasadzie powszechnej dostgpnosci;

Ksztatltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

Budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej 1 §wiadomos$ci moralnej oraz wzmacnianie wigzi
uczuciowej z rodzing;

Tworzenie optymalnych warunkéw nauki, zabawy w atmosferze akceptacji, tolerancji
I bezpieczenstwa oraz przygotowanie dzieci do pokonywania stresu;

Wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki w szkole;
Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka w celu osiggnigcia przez nie gotowosci
szkolnej;

Prowadzenie dziatalnos$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;
Wspdtpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Obornikach w celu udzielenia
dziecku pomocy specjalistycznej i innymi poradniami specjalistycznymi;

10) Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

11) Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej;

12) Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki w czasie zaje¢ w oddziale

przedszkolnym oraz w czasie zaje¢ poza szkota. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem

od momentu przekazania dziecka przez rodzica(prawnego opiekuna) nauczycielowi, do

czasu odbioru dziecka z sali przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobe.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calo$ciowego rozwoju dziecka.

Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania— uczenia

sig, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dzialania oraz

gromadzenie doswiadczeh na drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pigkna.

Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) Wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie procesow poznawczych;

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) Wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
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6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) Tworzenie warunkoéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej]  dziecko  przyrody, stymulujacych  rozwoj  wrazliwosci
i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do $rodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) Tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracije
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) Wspobtdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodio istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkow umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spolecznych, ktérych zrodiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

14) Systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w szkole;

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

. Wynikajace z powyzszych celow zadania, przedszkole realizuje w ramach

nastepujacych obszaréw edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka.
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DZIAt 11l ORGANY SZKOtY

Rozdzial 1.
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 7
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
5. Organami oddziatu przedszkolnego sa:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 3 (nauczyciele oddziatu przedszkolnego
wchodzacego w jej sktad);
3) Rada Rodzicéw (rodzice dzieci oddziatu przedszkolnego wchodza w sktad Rady
Rodzicow szkoty).
3. W szkole powotuje si¢:
1) Zastgpce dyrektora szkoty;
2) Kierownik $wietlicy;
3) Rzecznik Praw Ucznia;
4) Koordynatora ptywania.
4. Sposoéb powolywania lub wyboru zastepcy dyrektora, kierownika swietlicy i rzecznika praw
ucznia regulujg odrgbne przepisy.
5. Kompetencje poszczegolnych organdw: Statut okresla szczegdtowe kompetencje, zasady
wspoétdziatania organéw szkotly oraz sposob rozwigzywania sporow migdzy nimi.

DYREKTOR SZKOtY

1. Kompetencje Dyrektora:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz
reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow,
opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia
radzie pedagogicznej wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
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4) przewodniczy radzie pedagogicznej, realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg
zgodne z prawem o$wiatowym, niezgodne za$ wstrzymuje o czym powiadamia organ
prowadzacy szkote i organ nadzorujacy;

5) powoluje i odwotuje wicedyrektora po zasiggnieciu opinii organu prowadzgcego oraz
rady pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikoéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty;

8) dysponuje  $rodkami  okreSlonymi w  planie finansowym i  ponosi
wspotodpowiedzialnos¢ z ksiegowa za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowa¢ administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

9) opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoly do 21 kwietnia kazdego roku;

10) dba o powierzone mienie;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego, wyznacza opiekuna
stazu dla nauczycieli stazystow i1 kontraktowych, zatwierdza plan rozwoju zawodowego,
przeprowadza rozmowg¢ kwalifikacyjna dla nauczyciela stazysty;

12) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrgbnymi przepisami;

13) wspotpracuje z radg rodzicow, radg pedagogiczng i samorzagdem uczniowskim;

14) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

15) przestrzega postanowien Statutu;

16) jest zobowigzany zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

17) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

18) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli | zaopiniowane przez
Rade¢ Pedagogiczng programy nauczania;

19) wyraza zgodg na realizacje obowigzku szkolnego poza szkota;

20) wystepuje z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

21) przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty;

22) opracowuje projekt planu finansowego szkoly po zasiegnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

23) kontroluje spelnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne
w zakresie zwolnienia z realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego;

24) przedstawia Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajec
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniéw, ich
zainteresowania oraz osiggniecia w danym sporcie lub aktywno$ci fizycznej;
uwarunkowania lokalne; miejsce zamieszkania uczniow; tradycje sportowe srodowiska
lub szkoly; mozliwosci kadrowe;

25) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

26) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
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dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

27) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodzieza;

28) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

29) kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko;

30) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

31) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora) jest

obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkol¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

WICEDYREKTOR SZKOtY

1. Do obowigzkéw wicedyrektora nalezy:

1) Realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;

2) Sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ i planu dyzurow nauczycieli;

3) Organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

4) Przygotowywanie zestawien rozliczanie godzin ponadwymiarowych;

5) Wspomaganie organizacji przebiegu egzaminu 6smoklasisty;

6) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;

7) Wspolpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych i wyj$¢ na
zawody sportowe;

8) Wspotudzial w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jako$ci pracy
szkoty;

9) Realizacja uchwat rady pedagogicznej objetych zakresem czynnosci;

10) Znajomo$¢ prawa o$wiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych
dotyczacych funkcjonowania szkoty;

11) Biezagce informowanie dyrektora szkoty o problemach kadrowych i organizacyjnych
wystepujacych w szkole;

12) Wykonywanie innych czynnosci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych przez
dyrektora szkoty;

13) Troska o dyscypling pracy nauczycieli i uczniow, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia, na biezaco rozlicza niezdyscyplinowanych;

14) Kontroluje prowadzenia dokumentacji szkolnej klas 0 - VIII / dzienniki lekcyjne,
arkusze ocen, kontrola dziennikdéw zaje¢ wyréwnawczych i pozalekcyjnych;

15) Nadzoruje realizacj¢ programu wychowawczo - profilaktycznego oraz funkcjonowanie
wewnatrzszkolnego oceniania;

16) Sprawuje nadzor nad dziatalnoscig organizacji uczniowskich.

2. Zakres odpowiedzialno$ci:
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1)

2)

3)
4)

5)

Podczas nieobecno$ci w pracy dyrektora szkoty odpowiada jednoosobowo za

catoksztalt pracy szkoty;

Odpowiada przed dyrektorem szkoty za pelng i1 terminowa realizacj¢ powierzonych

zadan, a w szczegolnosci za:

a) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
w celu zapewnienia ciaglo$ci nauczania i zapobiegania nieszcze$liwym wypadkom,

b) prawidlowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie
wiasciwej dokumentacji,

c) prawidlowe prowadzenie dokumentacji rozliczen godzin ponadwymiarowych,

d) przestrzeganie przez nauczycieli i uczniow dyscypliny pracy i nauki;

Odpowiada materialnie za powierzone mienie;

Za solidne pelienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw oraz przed i po

lekcjach;

Za pelng realizacje zadan wychowawczo-opiekunczych przez wychowawcow klas 0-111

oraz prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolne;.

3. Zakres uprawnien:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych powodow przejmuje

uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczego6lnosci:

a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora, uzywajac
wlasnej pieczatki,

C) wspoldziata na biezaco z organem prowadzacym szkole, zwigzkami zawodowymi
oraz innymi instytucjami;

Hospituje nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy

1 oceny ich lekcji, sporzadza wnioski o nagrody i odznaczenia;

W przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika

nie bedacego nauczycielem ma prawo do podjecia decyzji w sprawie oraz wystapienia

z wnioskiem o ukaranie go do dyrektora szkoty;

Rozliczanie systematycznie i biezace nauczycieli z pelnienia dyzurow podczas przerw

migdzylekcyjnych 1 po lekcjach;

Moze zobowigza¢ nauczyciela do wykonania prac zwigzanych z zakonczeniem roku

I przygotowaniem nowego roku szkolnego;

Opracowanie szkolnego zestawu programéw oraz uczestniczenie w doskonaleniu

zawodowym w okreslonej formie.

RADA PEDAGOGICZNA

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkolty w zakresie jej statutowych zadan

edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, uprawnionym do wydawania aktow prawa
na terenie szkoty.

2. W skfad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone

przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji
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harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji i promowania

ucznidéw, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb.
5. Kompetencje stanowiagce Rady Pedagogiczne;j:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)

14)
15)

16)

17)
18)
19)

20)
21)
22)

zatwierdza plan pracy szkoty;

podejmuje uchwaly w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
przygotowuje zmiany statutu szkoly, uchwala jego nowelizacje;

podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow;

moze wystepowacé z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego;

kieruje wniosek o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty;

deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

opiniuje organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
opiniuje projekt planu finansowego;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach podziatu statych prac i zaje¢;
opiniuje szkolny zestaw programow nauczania;

opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz
osiggniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne;
miejsce zamieszkania ucznidow; tradycje sportowe Srodowiska lub szkoty;
mozliwo$ci kadrowe;

wyraza zgod¢ na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwione]
nieobecnosci na zajgciach;

wyraza zgode na egzaminy poprawkowe z dwoch przedmiotow;

postanawia o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego;

postanawia o warunkowym promowaniu ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednego przedmiotu, do klasy programowo wyzszej- raz w jednym
cyklu nauczania;

opiniuje organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

(uchylony)

opiniuje powierzenie stanowiska wicedyrektora i innych kierowniczych stanowisk
w szkole;

opiniuje przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;
podejmuje uchwaly w sprawach skreslenia z listy ucznidow, ucznia petnoletniego;
ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, jej posiedzenia sg protokotowane.
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Uchwaty podejmowane s3 zwykla wigkszoscia glosow w obecno$ci co najmniej 1/2
cztonkow rady, ktérzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw bedacych przedmiotem
posiedzen rady.

Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

Prace rady pedagogicznej reguluje Regulamin Rady Pedagogicznej.

RADA RODZICOW

10.

11.

12.

W szkole dziata rada rodzicéw. Dziatalno$¢ rady rodzicow przebiega w oparciu o regulamin
opracowany przez rodzicow. Regulamin okresla cele, struktury i zasady dziatania Rady
Rodzicow. Okresla tryb i procedury powotywania Rady Rodzicow, precyzuje kompetencije
| zadania, wskazujac szczegolnie te, ktore dotycza prac Prezydium/Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej. Regulamin Rady Rodzicow okresla zasady gospodarki finansowej
I wydatkowania funduszu Rady.

Dziatalno$¢ rady rodzicéw reguluje Regulamin Rady Rodzicéw.

W szkole moze powstac i dziata¢ rada szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
tego zagadnienia.

Rodzice sg zobowigzani do dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do
szkoty oraz jego regularnego uczg¢szczania na zajecia 1 zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec.

Rodzice maja obowigzek informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia
kazdego roku o spetnianiu obowigzku szkolnego poza granicami Polski.
Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na co najmniej 50% obowigzkowych zajeé
edukacyjnych powoduje wszczgcie procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicow do
natychmiastowej realizacji obowigzku szkolnego przez ich dzieci.

Rodzice opiniujg przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz
osiggnigcia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne; miejsce
zamieszkania uczniow; tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci kadrowe.
Rodzice opiniuja przedstawiony przez dyrektora projekt planu finansowego szkoty.
Rodzice opiniuja przedstawiony przez dyrektora Szkolny Zestaw Podrecznikow.

Rada Rodzicow we wspotpracy z uczniami i Radg Pedagogiczng opracowuja Program
Wychowawczo - Profilaktyczny.

Rada Rodzicow opiniuje:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
2) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
3) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Rada Rodzicow moze:
1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoly o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;
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2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkolnych;

3) delegowac swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

PRAWA RODZICOW UCZNIOW:

Rodzice, prawni opiekunowie maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9)

wystepowania w kazdej sprawie dotyczacej dziecka;

zapoznania z kryteriami ocen z kazdego przedmiotu;

uzyskiwania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji szkolnej;
uzyskiwania informacji o ocenach biezacych swojego dziecka;

uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztalcenia dziecka w ramach dziatan
szkoty;

wyrazania opinii o pracy szkoty;

czynnego decydowania o funkcjonowaniu szkoty;

uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach zawartych w odrebnych
przepisach;

dostepnosci do statutu szkoty.

PRAWA RODZICOW DZIECI ODDZIAtOW PRZEDSZKOLNYCH

Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i z obowigzujaca podstawa programowa, na pierwszym
zebraniu rodzicOw organizowanym w roku szkolnym;

znajomosci tematow 1 tresci planow miesiecznych w danym oddziale, z ktoérymi
zapoznawani sg w trakcie zebran grupowych;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez
uzyskiwanie od nauczycieli bezposredniej informacji na temat postepow edukacyjnych
dziecka, jego sukcesow i trudnosci oraz przejawianego zachowania, zarowno pozytywnych
jak i niewlasciwych;

obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy, w trakcie dni otwartych 1 zaje¢ otwartych
organizowanych przez nauczyciela;

udostepnienie kart pracy dziecka i1 teczki jego prac plastycznych.
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OBOWIAZKI RODZICOW UCZNIOW

1.

o

Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwoj

swojego dziecka zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Za uczgszezanie dziecka do szkoty i realizowanie obowigzku nauki odpowiadaja rodzice

(opiekunowie prawni):

1) rodzice (opiekunowie prawni) obowigzani sg dopelni¢ czynno$ci zwigzanych ze
zgloszeniem dziecka do szkoty lub oddziatu przedszkolnego zorganizowanego na
terenie szkoly;

2) rodzice (opiekunowie prawni) obowigzani sg do zapewnienia regularnego ucz¢szczania
dziecka na zajgcia szkolne.

Niespetienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

Przez niespelnienie obowiazku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec

edukacyjnych w szkole (dotyczy oddzialow przedszkolnych i klas I-VI111).

Rodzice (opiekunowie prawni) ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za postepy dziecka

W nauce i1 zobowigzani s3 do wspdlpracy ze szkotg i realizowania zalecen nauczycieli,

rodzice (opiekunowie prawni) obowigzani sg stworzy¢ dziecku warunki zapewniajace

przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.

W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkow rodzicielskich, stosowania

przemocy wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego szkota musi zwrocié

si¢ do organéw wiadzy publicznej (réwniez sadu) o ochrone dziecka.

Rodzice dziecka z obwodu wlasciwego dla naszej szkoty, zobowigzani s3 do

informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty o realizacji

obowigzku szkolnego w innej szkole lub zmianach w tym zakresie.

Rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie wiasciwego

zezwolenia, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym

zezwoleniu.

Rodzice sa obowigzani do biezacego sprawdzania wiadomosci i innych informacji

dostepnych w dzienniku elektronicznym Librus. Rodzice w formie pisemnej informuja

niezwlocznie wychowawce o braku mozliwosci korzystania z dziennika elektronicznego.

Do chwili uzyskania dostepu korespondencja bedzie odbywata si¢ drogg tradycyjna.

Rodzice majg obowigzek w mozliwie najszybszym terminie uzyska¢ dostep do dziennika

elektronicznego.

OBOWIAZKI RODZICOW DZIECI ODDZIAtOW PRZEDSZKOLNYCH

1.

Rodzice dzieci sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do szkoty i ze szkoty
do domu.
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2. Narodzicach (opiekunach prawnych) dzieci ucz¢szczajacych do oddziatow przedszkolnych
spoczywa obowigzek m.in. do:

1)

2)
3)

4)
5)

udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na jego
bezpieczenstwo 1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

zapewnienia dzieciom regularnego ucz¢szczania na zajgcia;

regularnego kontaktowania si¢ z wychowawca w celu ujednolicenia oddzialywan
wychowawczych;

odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

niezwtocznego odbioru dziecka, w przypadku zgloszenia przez wychowawce oddziatu
przedszkolnego choroby dziecka.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalony przez radg samorzadu uczniowskiego.

3. Organy samorzadu s3a jedynymi reprezentantami ogétu ucznidow; samorzad moze
przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly wnioski
I opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych praw, takich jak:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

prawa do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

prawa do wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;
prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspakajania
wlasnych zainteresowan.

4. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.
5. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

KIEROWNIK SWIETLICY

1. Zakres obowigzkow kierownika Swietlicy:

1)
2)

3)

Organizowanie catoksztattu pracy $wietlicy z dozywianiem od strony opiekunczo -
wychowawczej i administracyjno — gospodarczej;

Nadzorowanie wykonywania obowigzkow przez personel $wietlicy, kuchni
i intendenta;

Sprawowanie nadzoru nad organizacja dozywiania uczniow;
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4) Kontrolowanie wydatkow na zywienie i materialy;

5) Kontrolowanie jako$¢ sporzadzanych positkow oraz stanu sanitarnego
W pomieszczeniach kuchni, magazynach i swietlicy;

6) Realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;

7) Wspotudziat w planowaniu, wykonywaniu i dokumentowaniu mierzenia jakosci pracy
szkoty;

8) Sprawowanie nadzoru nad ustalonym planem nadzoru pedagogicznego wobec
wychowawcow §wietlicy oraz prowadzenia wiasciwej dokumentacji;

9) Opiniowanie oceny pracy wychowawcow $wietlicy;

10) Sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ dydaktycznych wychowawcow swietlicy;

11) Organizacja zastgpstw za nieobecnych wychowawcow swietlicy;

12) Sprawowanie nadzoru nad organizacjg dowozenia uczniéw do szkoty;

13) Realizacja uchwat rady pedagogicznej oraz nadzor nad realizacjg uchwat objetych
zakresem czynnosci;

14) Dbato$¢ o racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi i majatkiem szkoty;

15) Znajomos$¢ prawa o$wiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisOw wykonawczych
dotyczacych organizacji dowozenia 1 pracy S$wietlic szkolnych oraz zasad
sprawowania nadzoru pedagogicznego;

16) Biezace informowanie dyrektora szkoty o wszystkich problemach kadrowych,
organizacyjnych i gospodarczych wystepujacych w §wietlicy;

17) Przestrzeganie zasad BHP, p. pozarowych, sanitarnych oraz instrukcji ewakuacji
i innych przepisow porzadkowych ustalonych zarzadzeniami wewngtrznymi,

18) Wykonywanie innych czynno$ci dotyczacych funkcjonowania szkoty zleconych przez
dyrektora szkoty.

2. Zakres uprawnien kierownika $wietlicy:

Kierownik $wietlicy Szkoty Podstawowej nr 3 im. Adama Mickiewicza uprawniony jest

do podejmowania czynno$ci w sprawach ustalonych zakresem obowigzkow, a ponadto:

1) Wnoszenia projektow uchwat rady pedagogicznej i zarzadzen oraz zmian organizacji
pracy szkoty majacych na celu poprawe jej funkcjonowania;

2) Kontrolowanie pracy kuchni i magazynu;

3) Wystepowania z propozycjami nagrod, odznaczen, wyrdznieh i wymierzania kar
porzadkowych wychowawcom $wietlicy i pracownikom $wietlicy;

4) Przedstawianie radzie pedagogicznej wnioskow wynikajacych z mierzenia jakos$ci
pracy szkoty i sprawowanego nadzoru nad pracg pracownikow §wietlicy;

5) Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP, p. pozarowych,
sanitarnych 1 innych zarzadzen porzadkowych dyscyplinujacych pracownikéw
swietlicy;

6) Sporzadzania informacji i sprawozdan dla organu prowadzgcego i nadzorujgcego
szkot¢ oraz instytucji wspoldziatajacych ze szkota;

7) Przedstawianie informacji i wyjasnien w sprawach dotyczacych dziatalnosci szkoty
w $rodkach masowej komunikacji.

3. Powotywanie i odwolywanie kierownika $wietlicy:
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1) Kierownik $wietlicy powotywany i odwotlywany jest przez Dyrektora Szkoty
po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Organu Prowadzacego.

RZECZNIK PRAW UCZNIA

Samorzad Uczniowski ma prawo wystapi¢ z propozycja powotania Rzecznika Praw
Ucznia.

W wyborach majg prawo uczestniczy¢ wszyscy uczniowie i pracownicy szkoty.
Dziatalno$¢ Rzecznika jest oparta o obowigzujacy Regulamin Rzecznika Praw Ucznia.

KOORDYNATOR PtYWANIA

Zakres czynnosci (obowiazkow) trenera koordynatora nauki plywania:

1.

Popularyzowanie sportu ptywackiego wsrod dzieci i mlodziezy Szkoty Podstawowej
im. Adama Mickiewicza poprzez:
1) organizacj¢ uroczystosci zwigzanych z ptywaniem szkolnym (nadawanie tytulow,
certyfikatow i nagréd w klasach ptywackich);
2) organizacje zawodow plywackich szkolnych - mistrzostw szkoly i zawodow
wyjazdowych;
3) organizacje spotkan z ludzmi zwigzanymi ze sportem ptywackim;
4) organizacj¢ spotkan szkoleniowych, pokazy filmoéw szkoleniowych i filmow
treningowych z udziatem wtasnym,;
5) organizacj¢ obozéw zimowych wypoczynkowo — treningowych i letnich turystyczno —
sportowych, biatych i zielonych szkoét oraz poétkolonii;
6) udzial w krotkich wyjazdach na wazne imprezy pltywackie wyzszej rangi;
7) prowadzenie dziatan marketingowych i popularyzatorskich na terenie szkoty (plakaty,
gabloty z aktualno$ciami dotyczgcymi ptywania).
Koordynowanie wszelkich dziatan pomiedzy SzketaPhswania SP nr 3 i Klubem Sportowym
wspolpracujacym ze Szkolg Podstawowa nr 3 im. Adama Mickiewicza w Obornikach.
Scista wspolpraca pomiedzy Trenerem Koordynatorem — Dyrektorem Szkoly —
Nauczycielem Wychowawca — Rodzicem — Pedagogiem szkolny.
Organizowanie konsultacji z kadrg trenerska Szkoty ptywania SP nr 3 w tym:
1) wyznaczenie terminéw (spotkania raz na 3 miesigce w tym spotkanie otwierajgce
poczatek wrzes$nia 1 zamykajgce koniec czerwca);
2) podanie tematyki spotkan;
3) zwolywanie nadzwyczajnych konsultacji.
Opiniowanie pracy trenera.
Przedstawianie propozycji zakupu srodkow dydaktycznych:
1) sprzetu sportowego do urozmaicenia treningéw sportowych;
2) sprzetu dla zawodnikoéw szkoly ptywania (koszulki, czepki, okularki, dresy itd.).
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9.

Przedstawienie kierownictwu szkoty kandydatur do komisji prowadzacej rekrutacje do klas
I ptywackich.
Sktadanie wnioskoéw o przyjecie do sekeji ptywackiej, po spetnieniu okres§lonych wymogéw
zapisanych w regulaminie klas sportowych, lub skreslenie z sekcji ptywackiej zawodnika,
ktory nie spelnia wymogow zdrowotnych lub innych przyczyn uniemozliwiajacych dalszy
proces szkolenia.
Szukanie wspdlnie z kierownictwem szkotly 1 klubu najlepszych rozwigzan w celu petnej
realizacji zadan treningowych stawianych przed zawodnikami naszej szkoty i ich
trenerami.

Zakres uprawnien:

1)

2)

3)
4)

5)

Opracowywania Szkolnego Kalendarza Ptywackiego w oparciu o Kalendarz Polskiego
Zwigzku Ptywackiego i Kalendarz Sportowych Imprez Lokalnych;

Nadzor 1 zatwierdzanie dokumentacji treningowej do prowadzenia szkolenia ptywackiego
przez trenerow na danym poziomie (programy szkoleniowe — zaplanowanie gidéwnych
startow w rocznym cyklu treningowym) w oparci o gltéwne wytyczne szkolenia
ptywackiego obowigzujace w SP nr 3 w Obornikach;

Opracowywania budzetu na kazdy kolejny rok szkolny w czgsci dotyczacej sportu
ptywackiego w szkole;

Nadzorowanie i monitorowanie procesu szkolenia i postepow w ptywaniu na kazdym etapie
szkolenia;

Przeprowadzenie i nadzor, wraz z komisjg rekrutacyjng egzaminu sprawnosciowego
W oparciu o terminy ustalone przez kierownictwo szkoty.

Zakres odpowiedzialnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

Uzyskiwanie pozytywnych efektéw w pracy dydaktycznej w nauczaniu oraz pracy
wychowawczej i opiekuncze;j;

Prawidlowy kontakt z rodzicami, zgodnie ze statutem szkoty 1 przyjetymi przez obie strony
zasadami;

Zapewnianie petnego bezpieczenstwa dzieciom powierzonym opiece;

Wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi instytucjami opiekunczymi, w celu uzyskania
wszechstronnej pomocy dla uczniow;

Przestrzeganie przepisow BHP w pracy dydaktyczno- wychowawczej z uczniami w szkole
1 poza szkota.

ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY

1. Zasady wspotdziatania organéw szkoty:

1) dyrektor wspotpracuje bezposrednio z przewodniczacymi organow szkotly, ktorzy
dziataja w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz;
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2) wnioski, uwagi i opinie formutowane przez organy szkoty w ramach ich kompetencji,
a kierowane pod adresem dyrektora szkoty lub innych organoéw szkoly, wymagaja
formy pisemne;j.

2. Organy szkoly wspotpracujg w celu realizacji zadan szkoty.

3. Organy Szkoly Podstawowej nr 3 wymienione w Statucie wspotdziatajg ze sobg w celu

prawidtowej realizacji zadan statutowych szkoty w oparciu o nizej wymienione zasady:

1)

2)

3)
4)

5)

Kazdy organ szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan
powinny by¢ uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw
przekazywane sg Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu
kazdemu organowi szkoty;

Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostatych organdéw, moze wlaczy¢ si¢
do rozwigzywania konkretnych problemoéw szkoty, proponujac swoja opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego;
Organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow;

Dyrektor Szkoly jest zobowigzany do sporzadzenia i przekazania kazdemu
organowi szkoty ich kompetencji na podstawie ustaw o$§wiatowych;

Uchwaty organow szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych podaje si¢ d ogoélne; wiadomosci w szkole w formie pisemnych
tekstow uchwal.

4. Rozwigzywanie sporow pomiedzy organami szkoly:

10.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

szkoly.

Spory kompetencyjne pomiedzy organami szkoly rozstrzyga Komisja Statutowa;
Komisja Statutowa w pierwszej kolejno$ci powinna prowadzi¢ postgpowanie
mediacyjne;

W sktad Komisji Statutowej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu;

Powotana Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczna;
Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcie w drodze uchwaty podjetej zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow;

Rozstrzygnigcia Komisji sg ostateczne.

Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sg3 w formie pisemnej skargi organu, ktérego
kompetencje naruszono.

Organ, ktorego wing Komisja ustalita musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciagu trzech
miesiecy od daty ustalenia rozstrzygniecia przez Komisjg.

Rozstrzygnigcie Komisji Statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w szkole.
Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty moga sktada¢ skargi 1 wnioski dotyczace pracy

Skargi 1 wnioski rozpatruje Dyrektor szkoty w terminie 14 dni.

Dyrektor szkoty rozpatruje skargi i wnioski w sprawach szczegolnej wagi (dotyczacej
zdrowia i bezpieczenstwa) ucznidéw w trybie natychmiastowym.

§ 7a
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ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOtY Z RODZICAMI W ZAKRESIE NAUCZANIA,

WYCHOWANIA, OPIEKI | PROFILAKTYKI

1. Rodzice i nauczyciele $ciSle ze soba wspotpracujag w zakresie nauczania, wychowania
I profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow oddziatow
I rodzicéw oraz zebrania.

3. Czestotliwo$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

4. Rodzice uczestniczg w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
W zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkola uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
I szkole;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudno$ci w nauce:
a) na zebraniach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,

konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§ 7b
ORGANIZACJA WSPOLDZIALANIA Z PORADNIAMI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYMI ORAZ INNYMI

INSTYTUCJAMI SWIADCZACYMI PORADNICTWO | SPECJALISTYCZNA POMOC DZIECIOM | RODZICOM

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy

wspoétudziale poradni:

1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia;

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne
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— w miarg¢ posiadanych srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogow,
uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych 1 reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota

nawigzuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

§7¢c

ORGANIZACJA WSPODZIALANIA SZKOLY ZE STOWARZYSZENIAMI LUB INNYMI ORGANIZACIAMI
W ZAKRESIE DZIALALNOSCI INNOWACYJNEJ

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
moga bra¢ udzial z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

4. Stowarzyszenie ma swoja siedzibe w szkole.

5. Szkota i Stowarzyszenie czerpia obopdlne korzysci ze swojej dziatalnoSci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoty
w miar¢ mozliwos$ci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngetrznych szkoty.

§7d

ORGANIZACJA WOLONTARIATU SZKOLNEGO
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1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne ucznidéw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym
Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlgczania milodziezy do Dbezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiejetnosci 1 zapalu w pracach na rzecz szkoty oraz $rodowisk
oczekujacych pomocy;

5) wspieranie cickawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.

5. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych swiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spetniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

ORGANIZACJA SZKOtY

§8

SZKOtA

1. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim
dniu wrze$nia (z wyjatkiem soboty), a koncza si¢ w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca.
Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-
wychowawcze rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzeénia. Jezeli
czwartek bezposrednio poprzedzajacy najblizszy piatek po dniu 20 czerwca jest dniem
ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koncza si¢ w $rodg
poprzedzajaca ten dzien.

2. Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza si¢ Srodrocznie w ciggu ostatniego pelnego
tygodnia przed rozpoczeciem ferii, a roczne w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajeé
dydaktycznych danego roku szkolnego. Szczegdtowe zasady oceniania i klasyfikowania
zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

3. Wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy swieta i konczy
w pierwszy wtorek po $wietach. Rok szkolny jest podzielony na 2 potrocza. Pierwsze
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polrocze konczy si¢ w ostatnim petnym tygodniu stycznia. Drugie potrocze konczy si¢ 31
sierpnia.

4. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 21 kwietnia kazdego roku
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku.

5. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegodlnych klas;
2) liczbg uczniow w poszczego6lnych oddziatach;
3) dla poszczegblnych oddziatow:
a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,
b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,
¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,
d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczeg6lnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;
4) liczbe pracownikow ogoétem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;
5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska Kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbg godzin zaj¢é
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
6) liczb¢ pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;
7) ogdlna liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajgé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgc
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede 1 innych nauczycieli;
8) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych;
9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

6. Na podstawie arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala tygodniowy rozklad zajeé

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§9

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty dla uczniéw jest oddziat.
2. Liczba uczniow:
1) w oddziatach IV-VIII (po ustaleniu z organem prowadzacym) nie powinna przekraczaé
26 uczniow;
2) liczba ucznidow w oddziatach klas I-I1I nie moze przekroczy¢ 25 uczniow;
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4a.

3) istnieje mozliwos$¢ tworzenia oddziatlow w Kklasach I-111 liczacych do 27 ucznidw na
wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego;

. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktoérych z tre§ci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych iinnych, na zajgciach
Z jezykow obcych nowozytnych oraz zajeciach komputerowych.
Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas ¢wiczen laboratoryjnych w oddziatach
liczacych powyzej 30 ucznidéw, oraz w zasadzie na zajeciach z jezykdéw obcych
nowozytnych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw w klasach IV-
VIIIL.

Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniéw
w grupie nie moze przekracza¢ liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowe.

. W oddziatach liczacych mniej niz 24 ucznidéw mozna dokonywac¢ podziatu oddziatu na

grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

. Zajecia wychowania fizycznego powinny prowadzone by¢ w grupach liczacych nie wigcej

niz 26 ucznidw, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;.

. W oddziatach klas IV-VIII szkoly podstawowej zajecia wychowania fizycznego,

w zalezno$ci od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo
oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

§10

. Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji, z uwzglednieniem ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III szkoty podstawowej okresla ogolny przydziat czasu
na poszczegoOlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegOlowy zas
rozktad zaje¢ ustala nauczyciel.

§11

. Podstawowa formg pracy szkoty sa zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna w klasach IV — VIII trwa 45 minut.

. W klasach I-III o czasie trwania zaje¢ i przerwach miedzy nimi decyduje nauczyciel
prowadzacy, uwzgledniajac mozliwosci psychofizyczne 1 percepcyjne uczniow,
zachowujac ogdlny tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych.

. Organizacja zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

1) Ksztalcenie na odlegto$¢ moze mie¢ miejsce w przypadku:
a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,

29



2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone
zajg¢cia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
d) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.
Przy nauczaniu zdalnym pracujemy zgodnie z obowigzujacym planem lekcji
uwzgledniajac bezpieczenstwo i higieng pracy przy komputerze.
Nauczanie zdalne jest obowigzkowe. Nieobecno$¢ dziecka, rodzic zobowigzany jest
usprawiedliwi¢ u nauczyciela, badz wychowawcy.
Nauczanie zdalne moze by¢ prowadzone w oparciu o:
a) Platforme edukacyjng Microsoft Teams (jako podstawowe narzg¢dzie zdalnego
nauczania w szkole),
b) Materiatly edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury 1 urzedow,
c) zintegrowang platforme edukacyjna, np.: https://epodreczniki.pl/,
d) dziennik elektroniczny,
e) komunikacje poprzez poczte elektroniczng — outlook,
f) lekcje online,
g) podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy,
h) materialty dostgpne na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrggowych Komisji Egzaminacyjnych
1) w miarg potrzeb dostarczanie wydrukowanych materiatlow do uczniow, tylko
w przypadku wyczerpania wszystkich innych mozliwosci,
j) inne sposoby i materiaty dostosowane do specyfiki przedmiotu lub rodzaju
prowadzonych zajeé, wskazane przez dyrektora szkoly w porozumieniu
z nauczycielami.
Udziat w lekcjach online 1 wykonywanie zadan na platformach edukacyjnych jest
obowigzkowe.
Lekcje odbywaja si¢ wedtug tygodniowego planu. Obecnos$¢ jest sprawdzana na
kazdych zajeciach. Lekcje trwajg 45 minut — czas moze by¢ podzielony na czas przed
ekranem (nie krotszy niz 30 minut w przypadku jezyka polskiego, jezyka angielskiego
1 matematyki oraz 15 minut w przypadku innych przedmiotéw) i czas samodzielnej
pracy.
Pobieranie materialow 1 odsytanie prac domowych, a takze praca i odpowiedzi ustne
podczas lekceji online sg podstawa do klasyfikowania i wystawiania ocen.
Ustalone metody 1 formy pracy uwzgledniaja mozliwosci (psychofizyczne
i techniczne) wszystkich uczestnikow tego procesu.
Podczas realizowania celu nauczania wazne jest zachowanie bezpieczenstwa
wszystkich stron: ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow, nie tylko fizycznego, ale tez
psychicznego - nieobcigzanie zbyt duza iloScig materiatu, trzymanie si¢ ustalonych
przez nauczycieli zasad, kulturalne slownictwo i odpowiedni ubidr podczas lekcji
online oraz zachowanie ciszy i spokoju w czasie trwajacej lekcji, niewlaczanie si¢
domownikéw do wypowiedzi ucznia itp.
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10) Bardzo wazne jest tez zachowanie cyberbezpieczenstwa - zwigzanego z zachowaniem
zasad bezpiecznego korzystania z komputerow, Internetu i1 innych urzadzen
umozliwiajacych komunikacje elektroniczng.

11) Ograniczamy do minimum ilo$¢ odsylanych zadan przez ucznidow, wiedz¢ mozna
sprawdzi¢ w inny, bardziej obiektywny sposob np. poprzez sprawdziany i testy online
lub odpytanie na lekcji online.

12) Zajgcia rewalidacyjne moga odbywaé si¢ w szkole pod warunkiem, ze Rodzic
przyprowadzi Dziecko do szkoly. Nauczyciel ustala z Rodzicem termin zajec
rewalidacyjnych.

13) Nauczyciel jest zobowigzany na biezgce i systematyczne prowadzenie dokumentacji
przebiegu nauczania.

14) W czasie trwania lekcji online oraz uzytkowania platform edukacyjnych, obowigzuje
catkowity 1 bezwzgledny zakaz fotografowania, nagrywania lub utrwalania
prowadzonej lekcji oraz biorgcych w niej udzial nauczycieli, uczennic 1 uczniow.

15) Zakaz dotyczy zaréwno opcji nagrywania z poziomu platformy, przez ktoéra jest
prowadzona lekcja online, jak i za pomocg innych narzedzi. Zakaz dotyczy réwniez
fotografowania lub utrwalania w inny sposob konwersacji grup.

16) Utrwalanie, wykorzystanie cudzego wizerunku bez jego zgody jest ztamaniem prawa
1 skutkuje podjeciem stosowych dziatan zgodnie z art. 4 ust.2 RODO.

17) Organizacja nauczania zdalnego nie powinna naruszac zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy.

18) Za bezpieczenstwo uczniow podczas nauczania zdalnego odpowiada rodzic.

5. Zadania podczas zdalnego nauczania.
1) Wychowawca klasy:

a) Reaguje na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym,
ktore zglaszaja jego uczniowie lub rodzice.

b) W ramach zajg¢ z wychowawca zapoznaje si¢ z problemami z jakimi borykaja
si¢ uczniowie, wspiera ich, pomaga w rozwigzywaniu probleméw, otacza
swoich wychowankow opieka 1 zainteresowaniem, motywuje do pracy, w razie
potrzeby kieruje uczniow do psychologa 1 pedagoga szkolnego pracujacego
online.

c) Koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w swojej klasie.

2) Nauczyciele:

a) Podstawowy kontakt Nauczyciel — Uczen — Rodzic odbywa si¢ poprzez e-
dziennik, na ktérym pojawiaja si¢ biezace komunikaty oraz wszelkie zmiany
ustalonych form pracy zdalnej.

b) Podczas nauki zdalnej obowigzuje Wewnatrzszkolny System Oceniania wraz
z przedmiotowymi zasadami oceniania z poszczegdlnych przedmiotow.

c) Ocenianie odbywa si¢ systematycznie i na biezaco wedtug przyjetych kategorii
ocenienia.

d) Lekcje realizujemy wg tygodniowego planu zajeé, zachowujac ramy czasowe
poszczegolnych lekcji. Planowane sprawdziany réwniez musza odbywac si¢
w czasie rzeczywistym lekcji.

e) Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia lekcji online przez
platforme edukacyjna.
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3)

4)

5)

6)

f) Dopuszcza si¢ wylaczenie kamery przez nauczyciela, mozna pracowa¢ online
bez swojego wizerunku bedac w interakcji z uczniami.

g) Uczniowie maja obowigzek by¢ na wizji. Nauczyciel moze pozwoli¢
im na wylaczenie kamery. Nauczyciel decyduje o dopuszczeniu ucznidw
do glosu. Mikrofon w czasie zajg¢ powinien by¢ wytaczony. Uczestnik zajgé
moze wlaczy¢ mikrofon, gdy zostanie poproszony przez nauczyciela o zabranie
glosu.

h) Nauczyciel jest zobowigzany do urozmaicenia metod, np.: praca online, praca
pisemna, praca z podrgcznikiem itp.

i) Odestanie pracy domowej przez ucznia w okreSlonym terminie jest
obowiazkowe.

Psycholog i pedagog szkolny:

a) Udzielajg wsparcia psychologiczno - pedagogicznego rodzicom i uczniom
poprzez dziennik elektroniczny, rozmowy telefoniczne oraz spotkania
indywidualne umoéwione wczesniej w szkole.

b) Zakres wsparcia dotyczy roznorodnych trudno$ci i probleméw zwigzanych
Z nauczaniem zdalnym.

c) Obejmuja szczegdlna opieka uczniow, u ktorych stwierdzono nasilenie reakcji
stresowych i lekowych.

d) Monitorujg wraz z wychowawcami i nauczycielami przedmiotéw uczestnictwo
ucznibw w nauce zdalnej oraz podejmuja dzialania interwencyjne, jezeli
zachodzi taka potrzeba.

e) Czuwajag nad przebiegiem nauczania zdalnego uczniow ze specjalnym
potrzebami  edukacyjnymi  omawiajac  pojawiajagce  si¢  trudnosci
Zz wychowawcami i nauczycielami przedmiotow, monitorujac dostosowywanie
wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow.

f) Wspolpracuja z ze wszystkimi instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci
I mtodziezy dziatajacymi na terenie naszego miasta.

g) Inicjuja i prowadzg dzialania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych —
W uzgodnieniu z dyrektorem szkoty.

Bibliotekarz:

a) Organizacja pracy biblioteki szkolnej podczas zdalnego nauczania bedzie
uzalezniona od przyczyn i zgodna z decyzjami dyrektora szkoty.

Swietlica szkolna:

a) Organizacja pracy S$wietlicy szkolnej podczas zdalnego nauczania bedzie

uzalezniona od przyczyn i zgodna z decyzjami dyrektora szkoty.

b) Rodzice majg obowigzek by¢é w kontakcie z wychowawcg i nauczycielami:
udostgpni¢ swoj numer telefonu, adres e-mailowy, korzysta¢ regularnie
Z dziennika elektronicznego, sprawdzac strong¢ internetowg szkoty, zapoznawac
si¢ na biezgco z zamieszczonymi informacjami.

Sposéb odnotowywania obecnosci uczniow.

a) Za obecnego na zaje¢ciach uznajemy ucznia, ktory:

- dotaczyt do spotkania on-line. Jego obecno$¢ zostata sprawdzona przez

nauczyciela oraz zweryfikowana na podstawie raportu uczestnictwa w zajeciach;

- odebrat materiaty przestane mu przez nauczyciela lub udostepnione w notesie

zaje¢, wykonat zadanie, ktérego odestanie jest uwazane za obecno$¢ na zajeciach.
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b) Frekwencje wpisujemy w dzienniku elektronicznym, zaznaczamy opcje zdalne
nauczanie.

c) W przypadku materiatbw przesytanych frekwencj¢ zatwierdzamy dzien
po przestaniu materialow. Istnieje mozliwos¢ jej weryfikacji.

d) W przypadku gdy nauczyciel zauwazy, ze materialy przez niego przesylane
przez dtuzszy czas nie sg odbierane przez ucznia lub rodzica zglasza ten fakt
wychowawcy klasy. Wychowawca stara si¢ wyjasni€ zaistniatg sytuacje. Jezeli
mimo staran nie nawigzuje kontaktu z rodzicami / uczniem zgtasza ten fakt
Dyrektorowi szkoty.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 12

ORGANIZACIA

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb
| zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy
0 regionie i kraju.

2. Ze zbiorow bibliotecznych moga korzysta¢ dzieci z przedszkola (pod opieka rodzica lub
innego opiekuna), uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly 1 rodzice,
w uzasadnionych przypadkach takze absolwenci szkoty 1 inne osoby (za zgoda nauczyciela
bibliotekarza i dyrekcji szkoty) na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki.

3. Zasady udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji:

1) udostgpnianie zbioréw biblioteki odbywa si¢ w godzinach otwarcia;

2) w wypozyczalni, czytelni i ICIM moze przebywac uczen w godzinach pracy biblioteki
szkolnej;

3) w bibliotece obowigzuje zachowanie ciszy, spokoju i porzadku;

4) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywac positkow i ptyndw;

5) ksiegozbidr wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu;

6) z ksiggozbioru podrgcznego oraz zbioréw specjalnych mozna korzysta¢ tylko
w czytelni;

7) uzytkownicy majg wolny dostep do potek;

8) wydawnictwa stanowigce ksiegozbior podreczny, udostepnia nauczyciel -
bibliotekarz;

9) jednorazowo mozna wypozyczy¢ trzy ksiazki, kazda na okres nie przekraczajacy
1 miesigca, zwrot winien nastgpi¢ niezwlocznie po przeczytaniu (wyjatek stanowia
podreczniki szkolne);

10) uczen przygotowujacy si¢ do olimpiad, konkurséw itp. ma prawo wypozyczy¢
jednorazowo wiecej niz trzy ksigzki i moze takze wypozyczy¢ do domu zasoby
czytelni i zbiory specjalne;
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11) wypozyczona ksigzke nalezy obejrze¢ i zglosi¢ bibliotekarzowi ewentualne

uszkodzenia;

12) wypozyczone ksigzki nalezy szanowac;

13)w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi zwroci¢ takg samag

ksigzke, po uprzednim porozumieniu si¢ z bibliotekarzem.

6. Integralng czes$¢ biblioteki stanowig:

1) Wypozyczalnia;

2) Czytelnia;

3) Internetowe centrum informacji multimedialnej.
7. Do zbioréw bibliotecznych nalezg :

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

programy, podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;
lektury podstawowe i uzupekniajace;

wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
wydawnictwa informacyjne i aloumowe;

czasopisma;

wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
zbiory multimedialne;

materiaty regionalne i lokalne.

8. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie ksigzek 1 innych zrédet informacji;
gromadzenie 1 wypozyczanie, udostepnianie oraz przekazywanie uczniom bezplatnych
podrecznikow , materiatow edukacyjnych i materiatlow ¢wiczeniowych,;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
zZréznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjng
| komunikacyjna;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

wyrabianie i poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ przez ukazywanie
wykorzystania réznorodnych narzedzi w pracy umystowej;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i1 spoteczna;
okreslenie szczegdtowych warunkow korzystania przez uczniow z podrgcznikéw lub
materiatow edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatéw (Regulamin
korzystania z darmowych podrecznikow).

9. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w uzgodnieniu z nauczycielem-bibliotekarzem,
tak aby umozliwi¢ dostep do jej zbiorow przede wszystkim podczas zaje¢ lekcyjnych
I W miare mozliwos$ci przed i po ich zakonczeniu.

10. Szczegbtowa organizacje biblioteki szkolnej i centrum multimedialnego okresla
Regulamin: ICIM — Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej.

11. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1)

uczniami w zakresie:
a) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow
b) wyrabiania i poglebiania nawyku czytania, uczenia si¢ i samoksztatcenia,
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) rozbudzania u uczniéw nawyku szacunku do ksigzki i odpowiedzialno$ci za jej
uzytkowanie,
d) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych czytelnictwo;

2) nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania programow nauczania, podrecznikéw, materiatdéw edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

b) udostepniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,

C) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa ucznidéw oraz
sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki oraz wypozyczone ksigzki,

d) informowania o nowos$ciach w naszej bibliotece szkolnej i innych bibliotekach;

3) rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia ucznibw w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne
i ¢wiczeniowe,

b) przekazywanie informacji o stanie czytelnictwa uczniow oraz o sposobie
wywigzywania si¢ z obowigzku dbania o wypozyczone ksigzki,

c) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej, psychologicznej oraz sposobie
przezwycig¢zania trudnosci w nauce i wychowaniu;

4) z innymi bibliotekami w zakresie:

a) organizowania imprez czytelniczych,

b) warsztatow i spotkan autorskich,

) organizacji wycieczek do innych bibliotek,

d) wspotuczestnictwo w organizowaniu roznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa,

e) uczestnictwo w zajgciach i1 warsztatach bibliotecznych przeprowadzanych przez
bibliotekarzy z innych bibliotek,

f) udziat w spotkaniach z pisarzami,

g) udziat w konkursach poetyckich plastycznych i innych organizowanych przez
biblioteki i inne instytucje lub wspdtorganizowanie.

12. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wiasciwg obsade personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalno$¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspolpracy grona pedagogicznego z bibliotekg w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia i rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

ZADANIA NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA

Zadania nauczyciela-bibliotekarza:
1) w zakresie prac pedagogicznych:
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a) gromadzenie, opracowanie i udostgpnianie zbiordéw w wypozyczalni i czytelni,
(kartoteki ucznidéw, ksiggi inwentarzowe prowadzone s3 w komputerowym programie
bibliotecznym MOL),

b) gromadzenie zbioréw, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow, analizg
obowigzujacych w szkole programow, podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 materiatow ¢wiczeniowych,

C) organizowanie dzialalno$ci informacyjnej i czytelniczej,

d) promowanie biblioteki i czytelnictwa,

e) wyrabianie i poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢: publikacje
dotyczace nowych technik uczenia sie,

f) poznawanie czytelnikow i ich pozyskiwanie,

g) udzielanie porad w doborze lektury,

h) prowadzenie rozméw z uczniami na temat przeczytanych ksigzek,

i) indywidualny instruktaz w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej,

J) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania zrodet
informacji wykraczajacych poza program nauczania,

K) wspieranie uczniow majgcych trudno$ci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,

I) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoleczenstwie informacyjnym,

m) wspieranie uczniéw, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia
z uzyciem roéznorodnych zrodet informacji,

n) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna,

0) promowanie czytelnictwa poprzez przygotowywanie informacji na gazetce $ciennej,

p) stwarzanie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw, wyrabianie
I poglebianie nawyku czytania i uczenia sig;

2) w zakresie prac techniczno-organizacyjnych:

a) troska o wlasciwg organizacje pracy biblioteki szkolnej,

b) dbatos$¢ o wyposazenie i estetyke biblioteki,

€) gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty,

d) prowadzenie ewidencji zbioréw i ich selekcjonowanie,

e) opracowanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie techniczne,
konserwacja),

f) prowadzenie dziennika biblioteki, statystyki dziennej i rocznej (w programie
komputerowym - Mol Optivum),

g) sktadanie sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w szkole,

h) doskonalenia warsztatu pracy.

SWIETLICA

§13
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1. Szkota zapewnia zajgcia $wietlicowe dla ucznidow, ktérzy pozostaja w szkole dluzej ze
wzgledu na czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow oraz ze wzgledu na organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajagce zapewnienia opieki w szkole.
Swietlica, zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

la. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;
2) wychowawcza;
3) profilaktyczna;
4) edukacyjng.

2. Swietlica jest czynna od godziny 6.30 do 16.30, grupa wychowawcza liczy maksymalnie 25
uczniow.

3. Uczniowie przebywajacy w $wietlicy sa pod stata opieka wychowawcow.

4. Swietlica dziata w oparciu o Regulamin Pracy Swietlicy, a dowozy organizowane
sa W Scistej wspotpracy z organem prowadzacym szkole. Dowozy dzialaja w oparciu
0 Regulamin Dowozow.

INNE

§ 14

1. Dla realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:
1) sal dydaktycznych z niezbednym wyposazeniem;
2) sali gimnastycznej wraz z zapleczem;

3) terenu rekreacyjnego, boisk sportowych;
4) swietlicy szkolnej;

5) z zaplecza kuchennego i stotowki;

6) archiwum;

7) sekretariatu;

8) gabinetu dyrektora i wicedyrektora;

9) pracowni komputerowej;

10) biblioteki szkolnej i pracowni ICIM.

2. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa
ucznidéw, pracownikow 1 wszystkich pozostalych oséb przebywajacych na terenie szkoty
oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.

3. Kamery wizyjne obejmuja nast¢pujace obszary:

1) wejscie glowne do szkoty;
2) wejscie do gtownego budynku od strony dziedzinca;
3) teren przeznaczony na boiska szkolne;
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4) Kkorytarz parteru.

Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoly, podglad roéwniez znajduje
si¢ na korytarzu parteru obok woznego.

Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni (w zalezno$ci od wielkosci dysku), Zasady
wykorzystania zapisow monitoringu s3 okreslone w odrgbnym dokumencie.
Rozmieszczone kamery zostaly zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
I intymnosci ucznidow, nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

ODDZIAtY SPORTOWE O PROFILU PtYWACKIM

POSTANOWIENIA OGOLNE

© © N

10.
11.

Klasa sportowa ksztalci dzieci i mtodziez o szczegolnych uzdolnieniach sportowych.

Zadaniem klasy sportowej jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow

umozliwiajacych lgczenie zaje¢ sportowych z realizacjg innych zaje¢ dydaktycznych

W szczegdlnosci przez:

a) Opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, by rozklad zaje¢ dydaktycznych byt
dostosowany do rozktadu zaje¢ sportowych oraz dojazdéw,

b) Dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci

C) 1iumiej¢tnosci objetych programem nauczania na zajeciach dydaktycznych,

Szkota prowadzi klas¢ sportowg o specjalnosci ptywackie;.

Cykl ksztatcenia sportowego w szkole trwa 8 lat 1 klasa realizuje rozszerzony program

od poziomu klasy I do klasy VIII zgodnego z programem Polskiego Zwiazku Ptywackiego.

Do realizacji programu szkota wykorzysta salg gimnastyczng szkoty, tereny przylegte oraz

inne w zaleznosci od potrzeb (zajecia ogbdlnorozwojowe) oraz ptywalni¢ Centrum Rekreacji

Oborniki (zajecia ptywackie).

Szkolenie sportowe prowadzone jest w oparciu o szczegotowe i aktualne przepisy

dotyczace szkolnictwa sportowego oraz wspotprace z klubami sportowymi.

Uczniem klasy sportowej moze zosta¢ zardGwno uczen mieszkajacy w obwodzie szkoty, jak

1 uczen mieszkajacy poza jej obwodem.

Uczniowie klasy sportowej wytaniani s3 w drodze postgpowania kwalifikacyjnego.

Grupa plywacka moze liczy¢ maksymalnie 15 oséb.

Nauczyciele musza posiada¢ kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego

zgodnie z rozporzadzeniem i uprawnienia trenerskie, badz instruktora pltywania.

PRAWA UCZNIA KLASY PLYWACKIEJ

Uczen klasy sportowej ma wszystkie prawa ucznia Szkoly, a ponadto:
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Ma prawo korzysta¢ z pomocy Dyrekcji, nauczycieli i trenerdw w rozwigzywaniu
probleméw wynikajacych z konieczno$ci pogodzenia nauki i sportu, a w szczegdlnosci
pomocy dydaktycznej w przezwyci¢zaniu trudno$ci w nauce.

Ma prawo do korzystania pod opieka nauczycieli klasy sportowej ze sprzetu sportowego,
infrastruktury sportowe-rekreacyjnej szkoty oraz Sali gimnastyczne;j.

Po jednodniowych zawodach sportowych ma prawo by¢ nieprzygotowanym do lekcji
W dniu nastgpnym z zakresu materiatu przerabianego w czasie swojej nieobecnosci.
Absencja ucznia wynikajaca z udziatu w zawodach sportowych nie jest ujmowana

w dokumentacji szkolnej jako nieobecnos¢.

OBOWIAZKIUCZNIA KLASY PLYWACKIEJ

Uczen klasy sportowej wypelnia wszystkie obowiazki wynikajace ze Statutu Szkoty, a ponadto
ma obowiazek:

1.

w

Systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach sportowych, lekcjach wychowania
fizycznego 1 posiadac stroj sportowy odpowiedni do miejsca i zajec,

Reprezentowac¢ godnie szkote we wszystkich imprezach i zawodach sportowych ujetych
w programie sportowym szkoty oraz wynikajacych z programu szkoleniowego,

Posiada¢ aktualne badania lekarskie od lekarza podstawowej opieki zdrowotnej
stwierdzajace brak przeciwwskazan do uprawiania sportu w ramach klasy pltywackie;.
Dba¢ o reprezentacyjny sprzet osobisty (dresy, koszulki, spodenki), sprzet sportowy,
przybory, przyrzady i urzadzenia wykorzystywane w procesie szkolenia sportowego,
Przestrzega¢ polecen nauczyciela w czasie prowadzenia zaje¢, nie stwarzaé sytuacji
zagrazajacej bezpieczenstwu osob wspolnie ¢wiczacych,

Przebywa¢ w obiektach sportowych wyltacznie pod opieka nauczyciela 1 podporzadkowac
si¢ regulaminowi tych obiektow.

Przestrzega¢ zasad kulturalnego wspdlzycia w czasie zaje¢ wychowania fizycznego
I wyjazdoéw sportowych oraz stosowac si¢ do regulamindéw obozow i wycieczek.
Dhugotrwata (powyzej 14 dni) niezdolnos$ci do ¢wiczen udokumentowaé zwolnieniem
lekarskim, a w przypadku zwolnienia dlugookresowego (powyzej 30 dni) przedlozyc
zwolnieniem wydanym przez lekarza specjalistg.

ZALOZENIA PROGRAMOWE

1.

Prowadzone szkolenie programowe ma na celu:

a) Harmonijny rozwdj psychofizyczny uczniow.

b) Sprzyjanie umiejetnosciom wspotdziatania w zespole.

€) Zdobycie odpowiedniego poziomu cech motorycznych oraz sprawnosci specjalne;.
d) Opanowanie techniki ptywackie;j.
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€)
f)

Osiagniecie zadawalajacego poziomu sportowego.
Wyposazenie w wiedze z zakresu higieny, budowy i fizjologii czlowieka.

2. Uczniowie klas sportowych realizuja program ksztalcenia ogoélnego zgodny
Z wymaganiami programowymi zalecanymi przez MEN, natomiast maja rozszerzong
liczbe godzin z wychowania fizycznego tzw. Treningi sportowe.

3. Nad sprawnym i efektywnym przebiegiem procesu dydaktycznego i szkoleniowego czuwa
Dyrektor szkoty, koordynator ds. ptywania oraz trenerzy prowadzacy grupe sportowa.

ZALOZENIA ORGANIZACYJINE

1. Rekrutacja:

a)

b)

v
v

v

Do klasy plywackiej przyjmowani sa uczniowie od klasy pierwszej. Oddzial moze
liczy¢ od 15 do 24 osdb. Jednak w dniu rozpoczecia roku szkolnego oddziat musi liczy¢
minimum 20 oséb.

W wyznaczony terminie (marzec / kwiecien ) zostaje przeprowadzony test
sprawno$ciowy majacy na celu wytonienie najlepszych kandydatow do klasy sportowe;.
O miejscu, terminie 1 godzinie w/w testu sprawnosciowego rodzice (prawni
opiekunowie) i uczniowie zostajg powiadomieni przez szkofe.

Do klasy sportowej o profilu ptywanie zostang zakwalifikowani uczniowie, ktorzy:
posiadaja bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony orzeczeniem lekarskim zdolnosci
do uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza Podstawowej Opieki Zdrowotne;.
uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej na warunkach ustalonych przez
Polski Zwigzek Ptywacki.

posiadaja pisemng zgode rodzicoOw (opiekundow prawnych) na uczeszczanie kandydata
do oddzialu

Lista uczniéw zakwalifikowanych i przyjetych do klasy sportowej o profilu ptywanie
zostaje ogloszona w terminie do 15 kwietnia.

Ustalenie ucznidw przyjetych do klasy sportowe;.

W przypadku wickszej liczby kandydatow niz liczba wolnych miejsc w szkole
I oddziale, na pierwszym etapie postgpowania sg brane pod uwage wyniki prob
sprawnosci fizyczne;j.

W terminie 7 dni od dnia podania do informacji publicznej uczniéw przyjetych

1 nieprzyjetych, rodzic moze wystagpi¢ do Dyrektora z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do klasy sportowe;.

Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni rozpatruje odwolanie i pisemnie odpowiada stronie.

2. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi minimum 10 godzin
(w tym zajecia wychowania fizycznego)
3. Uczniami klasy sportowej o profilu ptywackimi nie mogg by¢ uczniowie, ktérzy nie

uczestniczg w treningach sportowych:

a)

Maksymalny wymiar godzin, ktéry moze opuscic¢ uczen wynosi 30%.
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b) Jezeli uczen przekroczy maksymalny wymiar godzin, ktory moze by¢ nicobecny uwaza
si¢ go za osobe nie uczestniczaca w zajeciach.

4. Warunkiem zakwalifikowania do uczestnictwa w zajeciach lub zawodach jest posiadanie
waznego zaswiadczenia lekarskiego.
5. Szkota zapewnia uczniom klas sportowych:

a) Odpowiednig bazg¢ treningowa.

b) Podstawowy sprzgt sportowy.

¢) Odptatne korzystanie ze stotowki szkolne;j.

6. Uczniowie powinni:

a) Przestrzega¢ wszystkich wewnetrznych regulamindéw szkolnych.

b) Przestrzegac¢ zasad BHP, szczeg6lnie w trakcie zaje¢ na ptywalni.

c) Dbac¢ o sprzet sportowy.

d) Rozliczy¢ si¢ z pobranego sprzetu sportowego a w przypadku zagubienia lub
zniszczenia ponies¢ odpowiedzialno$¢ materialng (przez rodzicow / prawnych
opiekunow)

e) Uczniowie klasy sportowej winni by¢ reprezentantami szkoty na zawodach sportowych.

7. Szkota realizuje program na podstawie Polskiego Zwiazku Ptywackiego. Kazdy semestr
treningu sportowego zakonczony jest sprawdzianem (zaliczeniem) w formie zawodow
sportowych:

a) Do zawodow ptywackich przystgpia wylgcznie osoby, ktore zaliczyly poszczegodlne
bloki tematyczne,

b) Zawody stanowig sprawdzian umiejetnosci na dany cykl szkolenia.

c) W przypadku braku odpowiednich umiejetnosci na dany etap uczen zostanie
przeniesiony do klasy o profilu ogélnym. W przypadku braku miejsc w oddzialach
rownolegtych dla ucznia spoza okregu szkolnego uczen zostaje przeniesiony do szkoty
do ktorej przynalezy jego okreg.

d) Uczen moze zosta¢ zwolniony wytacznie w przypadku zwolnienia lekarskiego.

e) Uczen nieobecny na zawodach zobligowany jest do zademonstrowania wymaganych
umiejetnosci ptywackich do 10 dni od powrotu do szkoty.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Wobec ucznia, ktéry nie stosuje si¢ do niniejszego regulaminu podczas zaj¢¢, wyjazdu czy
obozu sportowego przewidziane sg kary zgodne ze Statutem Szkoty. Ponadto Dyrektor
szkoty oraz Koordynator ds. ptywania na wniosek nauczyciela badz trenera klasy sportowej
moze:

v’ Zawiesi¢ ucznia na okres dwoch tygodni ze wzgledu na naruszenie regulaminow, ztego
zachowania lub niezadowalajacych wyniki w nauce.
v’ Przenie$¢ ucznia do klasy ogdlnej ze wzgledu na:
Trzykrotnego zawieszenie ucznia w treningach ptywackich.
W przypadku, kiedy uczen negatywnie wplywa na pozostatych uczniow.
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Jezeli uczen nie uczestniczy w zajeciach ptywackich bez usprawiedliwienia, jego
zachowanie podczas zaj¢¢, w drodze na i z ptywalni stwarza zagrozenie dla zdrowia
i zycia innych ucznidw, moze zostaé przeniesiony do rownoleglej klasy
ogolnodostepnej na wniosek instruktora, trenera do Dyrektora szkoty.
Stwierdzenia palenia papierosow, picia alkoholu lub stosowania innych
niedozwolonych uzywek.
Osiagania stabych wynikoéw sportowych lub dydaktycznych.
Czestego (30% zaje¢ w semestrze) opuszczenia treningow.
Braku zaliczenia poszczeg6lnego semestru.
Ostateczng decyzje o przeniesieniu ucznia podejmuje Dyrektor szkoly na wniosek
koordynatora ds. ptywania poparty opinig trenerow prowadzacych danego ucznia oraz
wychowawcy klasy.
W przypadku opinii trenera lub instruktora prowadzacego zajg¢cia sportowe, lub opinii
lekarza, uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia
sportowego, uczen przechodzi od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu
szkolnego dziatajacego na zasadach og6lnych.
Stwierdzenie ciezkiego naruszenia postanowien niniejszego regulaminu powoduje
skreslenie ucznia w kazdym czasie, bez zachowania trzykrotnego zawieszenia ucznia.
Uczniowie nie kwalifikujacy si¢ do dalszego szkolenia sportowego na podstawie opinii
prowadzacego zajecia 1 opinii lekarza, przenosi si¢ do rownoleglej klasy dzialajacej
na zasadach ogolnych.
W celu podwyzszenia poziomu sportowego uczniow Szkota nawigzuje wspolprace
z Klubem Sportowym dziatajagcym na terenie Gminu Oborniki.
Przynalezno$¢ uczniow do klubu jest dobrowolna.
W przypadku checi udzialu w zawodach pozaszkolnych obowigzuja przepisy Polskiego
Zwiazku Ptywackiego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

2.
3.

Wobec ucznia, ktory nie stosuje si¢ do niniejszego regulaminu podczas zajec, wyjazdu czy
obozu sportowego przewidziane sg kary zgodne ze Statutem Szkoty, a ponadto trener moze:
1) pozbawi¢ prawa uczestnictwa w obozie sportowym;

2) usung¢ z imprezy sportowej przy jednoczesnym nalozeniu na prawnych opiekunow
ucznia obowigzku odebrania dziecka z miejsca jego pobytu na ich koszt 1 w jak
najkrdétszym mozliwym terminie.

O natozeniu wymienionych kar trener informuje wychowawce klasy 1 Dyrektora szkoty.

Uczen nie przestrzegajacy postanowien niniejszego regulaminu, moze zosta¢ przeniesiony

do klasy nie sportowej, szczegolnie w przypadku:

1) notorycznego naruszania postanowien regulamindéw szkolnych — jezeli jego zachowanie
ocenione zostanie na naganne;
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2) stwierdzenie palenia papierosow, picia alkoholu Iub stosowania innych niedozwolonych
uzywek;

3) osiggania stabych wynikow sportowych lub dydaktycznych;

4) czestego (30% zajg¢ w semestrze) opuszczania treningdw oraz zawodow
bez usprawiedliwienia;

5) stwierdzenia zachowania zagrazajgcego innym uczniom.

Decyzj¢ o przeniesieniu ucznia podejmuje Dyrektor szkoty na wniosek trenera poparty

opinig wychowawcy.

O fakcie wykluczenia ucznia z klasy sportowej rodzice powiadomieni powinni by¢

na miesigc przed terminem.

Stwierdzenie ciezkiego naruszenia postanowien niniejszego regulaminu powoduje

skreslenie ucznia w kazdym czasie, bez zachowania postanowien pkt. 5.

Uczniow nie kwalifikujacych sie do dalszego szkolenia sportowego na podstawie opinii

prowadzacego zajecia 1 opinii lekarza, mozna przenies¢ do rownoleglej klasy dziatajacej na

zasadach ogolnych.

ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

7.

Oddziat przedszkolny w szkole wchodzi w sktad struktury organizacyjnej szkoty. Oddziat
przedszkola obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb,
zainteresowan, uzdolnien oraz rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25.

Liczebno$¢ oddziatow i podziat na grupy okreslaja odrebne przepisy.

W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego szkote liczba dzieci
W oddziale moze by¢ nizsza.

Godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.
Zajecia edukacyjne w oddziale przedszkolnym prowadzi nauczyciel wedlug ustalonego
planu, dostosowujac czas trwania zaje¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci.

(uchylony)

7a. Czas prowadzonych zaje¢ w oddziale przedszkolnym - w szczegolnosci nauki religii 1 zajec

rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 wynosic:
1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lat - okoto 15 minut;
2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat - okoto 30 minut.
Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z pomieszczen
do nauki z niezbgdnym wyposazeniem:

1) Biblioteki - pod opieka rodzica/opiekuna;

2) swietlicy;

3) gabinetu higienistki;

4) z zespotem urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

5) do zaj¢¢ specjalistycznych;

6) administracyjno — gospodarczych.
Zadania oddziatow przedszkolnych:
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10.

11.

12.

13.

1) Obowigzek realizowania programu wychowania przedszkolnego uwzgledniajacego
podstawe programowa, zapewnienie bezplatnego nauczania, wychowania i opieki
W czasie nie krotszym niz 5 godzin dziennie;

2) Przeprowadzanie rekrutacji na zasadzie powszechnej dostepnosci;

3) Ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz
rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

4) Budzenie wrazliwos$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmacnianie wi¢zi
uczuciowej z rodzing,

5) Tworzenie optymalnych warunkow nauki, zabawy w atmosferze akceptacji, tolerancji
I bezpieczenstwa oraz przygotowanie dzieci do pokonywania stresu,

6) Wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka i przygotowaniu do nauki w szkole;

7) Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka w celu osiggnigcia przez nie gotowosci
szkolnej;

8) Prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka;

9) Wspolpraca z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Obornikach w celu udzielenia
dziecku pomocy specjalistycznej i innymi poradniami specjalistycznymi;

10) Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;

11) Podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijneyj;

12) Zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa 1 opieki w czasie zajg¢ w oddziale
przedszkolnym oraz w czasie zaj¢¢ poza szkola. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem
od momentu przekazania dziecka przez rodzica (prawnego opiekuna) nauczycielowi, do
czasu odbioru dziecka z sali przez rodzica lub inng upowazniong przez niego osobg.

W oddziatach przedszkolnych za zgoda rodzicéw organizuje dla dzieci nieodptatne lekcje

religii. W tym czasie dzieci nie uczeszczajace na religic maja zapewniong opieke

nauczyciela.

Dzieci z oddzialu przedszkolnego moga uczestniczy¢ w lekcjach nauki ptywania, ktore sg

okreslone przez zewnetrzne przepisy Urzedu Miejskiego 1 Ptywalni. W tym czasie dzieci

nie ucze¢szczajgce na lekcje ptywania majg zapewniong opieke nauczyciela.

Dzieci z oddziatlu przedszkolnego uczestniczg w lekcjach jezyka obcego nowozytnego oraz

innych zaje¢ciach w przypadku ich organizacji (za zgoda organu prowadzacego).

Szczegbdtowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego:

1) Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane przez rodzicow lub inne osoby
doroste upowaznione przez nich na pi$mie. Osoby te musza zapewni¢ dziecku pelne
bezpieczenstwo;

2) Rodzice lub prawni opiekunowie maja obowigzek odbierania dzieci po ukonczeniu
zajec;

3) Rodzic moze upowazni¢ osobe niepetnoletnia do odbioru dziecka. Musi ona mieé
ukonczone 13 lat i posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicéw dziecka,
w ktorym o$wiadczaja oni, Ze ponosza catkowita odpowiedzialno$¢ za dziecko
przebywajace pod opieka osoby nieletniej;

4) Pisemne upowaznienie rodzicow powinno zawieraé: imi¢ i nazwisko, adres
zamieszkania, numer dowodu osobistego lub numer legitymacji szkolnej (studenckiej);
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5) W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci, nauczyciel
kazdorazowo zglasza fakt dyrekcji szkoty, ktdra podejmuje dziatania wyjasniajace.

14. Dzieciom bedacym w trudnej sytuacji materialnej dyrektor w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna moze wystapi¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej o przyznanie pomocy stalej
lub dorazne;.

15. Liczba oddzialéw i zasady rekrutacji do oddzialu przedszkolnego reguluja odrebne
przepisy (w porozumieniu z organem prowadzacym).

NAUCZANIE INDYWIDUALNE

1. Indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, zwane dalej
»indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym”, jest forma realizacji obowiazkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego dla dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczgszczanie do przedszkola lub oddzialu przedszkolnego
zorganizowanego w szkole podstawowej.

2. Indywidualne nauczanie jest forma realizacji obowigzku szkolnego oraz nauki.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ dla dzieci i mlodziezy, ktérych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

3. Procedura obowiazuje wszystkich uczniéw/dzieci Szkoty Podstawowej nr 3 w Obornikach,
dla ktorych organizuje si¢ indywidualne przygotowanie przedszkolne badz indywidualne
nauczanie.

4. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
wydaje orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego przygotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania.

5. Organem odpowiedzialnym za organizacj¢ indywidualnego nauczania jest Dyrektor
Szkoty.

6. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) organizuje indywidualne
przygotowanie przedszkolne dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualne nauczanie
ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania.

7. Zgodnie z ustawa Prawo oswiatowe indywidualne przygotowanie przedszkolne lub
nauczanie indywidualne Dyrektor Szkoly organizuje w porozumieniu z organem
prowadzacym, w sposOb zapewniajacy wykonanie okre§lonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkoéw realizacji potrzeb edukacyjnych oraz form pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Dyrektor Szkoly, organizujac indywidualne przygotowanie przedszkolne lub indywidualne
nauczanie, przestrzega zapisOw rozporzadzenia w sprawie sposobu i trybu organizowania
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania  przedszkolnego
I indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy oraz innych przepisow prawa o§wiatowego
w tym rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planoéw
nauczania, w szczegolnosci w zakresie:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

1) przydzielania godzin nauczania indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania nauczycielom z wymaganymi kwalifikacjami;

2) tygodniowego wymiaru godzin indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub
indywidualnego nauczania odpowiedniego do danego etapu edukacyjnego;

3) tygodniowego rozktadu zaje¢ indywidualnego przygotowania przedszkolnego lub zajec
indywidualnego nauczania.

Organizujac indywidualne nauczanie, Dyrektor Szkoly uwzglednia koniecznosé

zapewnienia uczniowi realizacj¢ wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

wynikajacych ze szkolnego planu nauczania. Uczen moze by¢, na podstawie odrebnych
przepisdw, zwolniony z uczestnictwa z zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub nauczania drugiego jezyka obcego nowozytnego.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego Iub zajecia indywidualnego

organizowane s3 zgodnie z obowigzujacymi przepisami i1 zaleceniami zawartymi w

orzeczeniu.

Na podstawie dostarczonego orzeczenia o potrzebie indywidualnego obowigzkowego

rocznego przygotowania przedszkolnego Dyrektor Szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas

prowadzenia zaje¢ oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-pedagogicznej
opracowujac organizacje indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

Na podstawie dostarczonego orzeczenia Dyrektor Szkoty opracowuje organizacje

indywidualnego nauczania.

Tygodniowy wymiar godzin jest realizowany:

1) w przypadku indywidualnego nauczania przedszkolnego oraz nauczania
indywidualnego ucznia klas I-11I co najmniej w ciagu 2 dni;

2) w przypadku nauczania indywidualnego ucznia klas IV-VIII co najmniej w ciggu 3 dni.

Dla ucznia realizujacego obowiazek szkolny lub nauki w trybie nauczania indywidualnego

prowadzony jest dziennik nauczania indywidualnego, w ktorym odnotowuje si¢ tematy

poszczegolnych zajec.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego prowadzone sa przez jednego

nauczyciela.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze powierzy¢ prowadzenie nauczania

indywidualnego ucznia klas I - III kilku nauczycielom badz nauczycielowi zatrudnionemu

w innej szkole lub placoéwce.

Ustalona przez Dyrektora Szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizacja

indywidualnego nauczania stanowi podstawe do wydania przez Dyrektora Szkoty decyzji

w sprawie organizacji indywidualnego nauczania dla ucznia szkoty.

Dyrektor Szkoty organizuje nauczanie indywidualne bez zbednej zwtoki:

1) Kopi¢ decyzji z ustalong organizacjg indywidualnego nauczania Dyrektor Szkoty
przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) oraz w organowi prowadzacemu (w formie
Arkusza organizacyjnego lub Aneksu do Arkusza).

Godziny nauczania indywidualnego moga by¢ wliczane do pensum nauczyciela lub

traktowane jako godziny ponadwymiarowe.

§15
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtY

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, logopede, psychologa, pedagoga szkolnego, pedagoga
specjalnego, nauczyciela wspolorganizujacego  ksztalcenie  specjalne, doradce
zawodowego, terapeute pedagogicznego, pomoc nauczyciela lub asystenta nauczyciela
oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikéw obshugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okre$laja odrgbne przepisy.

Obstuge finansowa zapewnia ksiggowa.

w

4. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora szkoty oraz stanowisko kierownika
swietlicy szkolne;.

5. W/w osoby wykonuja zadania zgodne z ustalonym przydziatem obowigzkéw przez
dyrektora szkoty.

§ 16

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i1 wyniki pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Szczegbdlowy zakres zadan nauczycieli jest zwigzany z:

1) odpowiedzialno$cig za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé
organizowanych przez szkol¢ (dotyczy wszystkich nauczycieli, wychowawcow,
trenerdw, pedagoga, nauczyciela biblioteki, nauczycieli §wietlicy);

2) prawidlowym przygotowaniem si¢ do lekcji;

3) przygotowaniem pomocy dydaktycznych;

4) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenianiu uczniow;

5) stosowaniem zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

6) rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznidow, wtym ich
zainteresowan 1 uzdolnien;

7) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez uczestnictwo w konferencjach metodycznych, zespotach
samoksztatceniowych, konsultacjach z doradcami metodycznymi;

8) realizowaniem zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych, uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania uczniow.

3. Nauczyciel powinien prowadzi¢ nast¢pujaca dokumentacje:

1) dzienniki lekcyjne i dzienniki innych zaj¢¢;

2) rozktady materialu/ plany pracy z poszczeg6lnych przedmiotéw na dany rok szkolny
(wedhug aktualnych programow);

3) konspekty, scenariusze lekcyjne (nauczyciel stazysta);

4) sprawozdania z dziatalno$ci, za ktérg nauczyciel jest odpowiedzialny.
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. Nauczyciele w ramach 40 godzinnego tygodnia pracy mogg prowadzi¢ dobrowolne,

nieodptatnie, zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami uczniow zajecia dodatkowe
w formie kot zainteresowan lub opieki nad organizacjami typu SKO, PCK, Caritas i inne.

§17

. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne

problemowo - zadaniowe.

. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy

zespotu.

. Zespot dokonuje wyboru programu nauczania oraz jego modyfikacji.

. Zespol opracowuje kryteria oceniania uczniow.

. Zespot opiniuje opracowane w szkole autorskie programy nauczania.

. Zespot organizuje wewnatrzszkolne doskonalenia nauczycieli.

. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w szkole prowadza

W szczegblnosci obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na
celu rozpoznanie u uczniéow trudnosci w uczeniu si¢. W przypadku uczniow klas I-111
szkoly podstawowej — obserwacje ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu
si¢ lub szczegdlnych uzdolnien.

. Nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci informuja bezzwitocznie wychowawce klasy

w przypadku, gdy stwierdza, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych

lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka potrzebe.

10. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy koniecznosci objecia ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy planuje i koordynuje udzielanie
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustala wspolnie z dyrektorem
szkotly, formy udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegbdlne formy beda realizowane.

11. Wychowawca klasy wspotpracuje z rodzicami ucznia, innymi nauczycielami, poradnia

psychologiczno-pedagogiczna, uwzgledniajac wnioski zawarte w dokumentacji ucznia.

12. Do zadan pedagoga i psychologa (jesli jest zatrudniony) w zakresie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nalezy:
1) Sprawy ogoélnowychowawcze:
a) Dokonywanie rzetelnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
b) Dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznidéw,
c) Kontakt z rodzicami i pomoc metodyczna w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych;
2) Profilaktyka wychowawcza:
a) Poznanie warunkow zycia i nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
obowigzkow szkolnych a zwlaszcza trudnosci wychowawcze,
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3)

4)

5)

6)

b)

Rozeznanie grup nieformalnych, stosowanie metod i $rodkow zaradczych
zapobiegajacych niedostosowaniu spotecznemu wsrod uczniow;

Praca korekcyjno — wychowawcza:

a)

b)

c)

Organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych
wsrdd ucznidow napotykajacych na szczegoélne trudnosci w nauce. Pomoc
nauczycielom w organizowaniu i prowadzeniu zespotow wyrownawczych,
Organizowanie nauczania indywidualnego dla ucznidw niepetnosprawnych
w stopniu lekkim i umiarkowanym,

Organizowanie i pomoc nauczycielom w prowadzeniu zaje¢ wyréwnawczych;

Indywidualna opieka psychologiczno - pedagogiczna.

a)
b)
c)

d)

9)

Udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwigzywaniu trudno$ci powstajacych na
tle konfliktow rodzinnych i réwiesniczych,

Przeciwdzialanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego wsrdd uczniow,
Wspoélpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczng, 1 innymi placowkami
wychowania 1 ksztatcenia pozaszkolnego w celu zapewnienia uczniom wiasciwych
warunkow do nauki i opieki wychowawczej,

Rozeznanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

Udzielanie pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym,

Organizacja zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania
specjalnego dla uczniéw niepetnosprawnych,

Udzielanie roéznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

Pomoc materialna uczniom:

a)

b)

Organizowanie pomocy materialnej oraz opieki nad uczniami znajdujacymi si¢
w trudnych warunkach materialnych, a zwtaszcza z rodzin niepetnych i rodzicow
samotnie wychowujacych dzieci, a takze z rodzin o duzym stopniu zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym,

Wspoéltdziatanie z TPD, PCK, poradnig psychologiczno - pedagogiczng, sagdem
rodzinnym, prokuraturg, policja, urzedem pracy, placowkami shuzby zdrowia,
kuratorami sgdowymi w sprawach zapewnienia wtasciwych warunkoéw socjalno -
bytowych i opieki nad dzie¢mi i mlodzieza;

Dokumentowanie pracy pedagoga szkolnego:
a) Prowadzi¢ dziennik pracy pedagoga wedtug zasad i wzoru okreslonego odrebnymi

przepisami,

b) Prowadzi¢ teczki indywidualne dzieci i mlodziezy zawierajagce dokumentacje

prowadzonych badan i1 czynnosci uzupehniajacych;

7) Zakres odpowiedzialnoSci:
a) Pracownik odpowiada za realizacj¢ ww. zadan przed dyrektorem szkoly i rada

pedagogiczng a w szczego6lnosci za:

— Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analiz¢ przyczyn
niepowodzen szkolnych, a takze za rzetelng oceng sytuacji wychowawczej na
terenie szkoty,
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Imienne ustalenie uczniow potrzebujacych réznych form pomocy
dydaktycznej, wychowaweczej | materialnej,

Wspdtprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczng i innymi placowkami
wychowania, ksztalcenia 1 opieki pozaszkolnej, w tym - za terminowos$¢
zasadnos¢ 1 kompletnos¢ sktadanych dokumentow do tych placowek,
Wiasciwg realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow,

Rzetelne prowadzenie dokumentacji wymaganej na tym stanowisku,
Poufno$¢ wszelkich danych osobowych zgromadzonych w trakcie swojej
dzialalnosci,

Informowanie dyrekcji szkoty o wszelkich trudniejszych problemach
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ujawnionych podczas
wykonywania swoich obowigzkow,

Sporzadzanie na potrzeby jednostki prowadzacej sprawozdan dotyczacych
wszelkich form pomocy materialnej dla uczniéw (w tym wyprawki szkolne,
stypendia socjalne, naukowe itp.);

8) Zakres uprawnien:
a) Podczas realizacji ww. obowigzkow pracownik ma prawo:

Zadaé od wychowawcéw, nauczycieli, pracownikéw obstugi, rodzicow
I uczniow niezbednych informacji i pomocy w celu zapewnienia wlasciwej
realizacji ustalonych potrzeb dydaktycznych, wychowawczych i materialnych
uczniow,

Wzywaé rodzicow do stawienia si¢ w szkole w sprawach dotyczacych
wychowania i nauki ich dzieci,

Wzywaé ucznidow na rozmowy indywidualne i prowadzi¢ niezbgdne badania
pedagogiczne wynikajace z zadan i kompetencji pedagoga szkolnego,
Whioskowaé do dyrekeji szkolty w sprawach planowania 1 organizacji pracy
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej szkoty,

Udziela¢ wskazowek metodycznych rodzicom i1 nauczycielom w sprawach
rozwigzywania problemow dydaktycznych wychowawczych 1 opiekunczych,
Wystawia¢ na zagdanie uprawnionych organdéw opinie o uczniach w sprawach
merytorycznie podleglych pedagogowi szkolnemu. Opinia taka musi by¢
kazdorazowo podpisana przez dyrektora szkoty,

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zakresem czynnosci obowiazuje
droga stuzbowa w celu podjecia stosownych decyzji 1 czynnosci na szczeblu
dyrekcji szkoty.

13. Do zadan logopedy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:
1) Profilaktyka: zapobieganie powstawaniu wad wymowy i czuwanie nad jej
prawidtowym rozwojem:
a) czuwanie nad rozwojem mowy i doskonalenie jej,
b) prowadzenie ¢wiczen ksztattujacych prawidtowa mowe i doskonalagce mowe juz

uksztattowana,
C) wspolpraca z nauczycielami i specjalistami;
2) Diagnostyka: rozpoznawanie zaktocen lub zaburzen jezykowych:
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a) przeprowadzanie badan mowy dzieci,
b) zdiagnozowanie logopedyczne,
) udostepnienie wynikow badan zainteresowanym nauczycielom i rodzicom;

3) Terapia - usuwanie, likwidowanie wszelkich zaklocen i zaburzen komunikacji
jezykowej 1 pomoc w przezwyci¢zaniu problemow dzieciom, majacych trudnosci
Z méwieniem, rozumieniem, pisaniem i czytaniem:

a) objecie opieka logopedyczng wyznaczonych dzieci,

b) systematyczne = prowadzenie  indywidualnych oraz  grupowych  zajec
logopedycznych w szkole,

C) ¢wiczenia usprawniajgce aparat artykulacyjny,

d) usprawnianie funkcji oddechowo — fonacyjnych,

e) usprawnianie stuchu fonematycznego,

f) usprawnianie analizy i syntezy stuchowe;j,

g) usprawnianie analizatora wzrokowego,

h) wzbogacanie stownictwa czynnego i biernego,

1) rozwijanie komunikacji jezykowej poprzez usprawnianie funkcji mowy,

J) umiejetnosci wypowiadania sie,

k) wyrownywanie opoznieh mowy,

I) korygowanie wad wymowy,

m)stymulowanie rozwoju poznawczo- jezykowego,

n) usprawnianie proces6w wzrokowo- ruchowo- stuchowych,

0) wyréwnywanie dysharmonii w przypadku dzieci z zaburzong koordynacja,

p) udzielanie porad i wskazéwek rodzicom w celu uzyskania lepszych efektow terapii,

q) prowadzenie zeszytow zajec logopedycznych z zaleceniami do utrwalenia w domu,

r) kierowanie na badania specjalistyczne: foniatryczne, laryngologiczne,
audiometryczne, ortodontyczne w razie konieczno$ci — neurologiczne,

S) poinstruowanie nauczycieli o sposobach korekty wad wymowy z dzie¢mi objetymi
terapia.

14. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktory
w porozumieniu z dyrektorem, podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

15. Podczas udzielania pomocy uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego formy i1 okres udzielania pomocy s3 uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami
prawa o$wiatowego. W powyzszym programie uwzgledniane sg wnioski do dalszej pracy
Z uczniem, a o objeciu pomoca psychologiczno-pedagogiczng informowani sg pisemnie,
przez dyrektora- rodzice ucznia.

§18
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1. Sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami sprowadza si¢ do nastepujacych
podstawowych zadan wychowawcy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

tworzy warunki wspomagajace rozwo0j ucznia, inspiruje i wspomaga dziatania
zespotowe ucznidow, podejmuje dziatania umozliwiajagce rozwigzywanie konfliktow
W zespole uczniow;

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Obornikach;

powiadamia o przewidywanym dla ucznia poélrocznym/rocznym  stopniu
niedostatecznym na miesigc przed zakonczeniem nauki,

informuje o przewidywanych ocenach potrocznych i rocznych na tydzien przed
klasyfikacyjng rada pedagogiczng;

prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno — wychowawczej.

2. Zadania wychowawcy klasy:

1)

2)

Wychowawca klasy sprawuje bezposrednig opieke nad uczniami i kieruje zyciem

zespotowym klasy;

Glownym zadaniem wychowawcy klasy jest:

a) prowadzenie, w powierzonej mu klasie, planowej pracy, zmierzajacej do pelnej
realizacji tego zadania,

b) blizsze poznanie uczniéw przez wychowawce i utrzymanie z nimi statego kontaktu,

c) dobra znajomos$¢ uczniéw i catego zespotu klasowego, poznanie warunkow ich
zycia 1 potrzeb co pozwoli wychowawcy na wytyczenie wtasciwego kierunku
i stosowanie odpowiednich metod pracy,

d) w celu skoordynowania i ujednolicenia oddzialywania wychowawczego na
uczniow wychowawca dziala w $cistym kontakcie z nauczycielami i innymi
pracownikami pedagogicznymi szkoty, ktorzy prowadza zaj¢cia z uczniami danej
klasy, wspotpracuje z rodzicami;

3) Zadaniem wychowawcy klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegodlnosci:

a) stworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
ucznidow, pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

4) Wychowawca w celu realizacji powyzszych zadan:

a) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia,
b) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
— rbézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespoly
uczniow,
— ustala tresci 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy,
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d)

f)

9)

wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

I koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze tych,

ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to réwniez ucznidow

uzdolnionych jak i z ré6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami oraz uczniami
posiadajacymi orzeczenie do ksztatcenia specjalnego),

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

— poznania i ustalenia potrzeb ich dzieci,

— wspotdziatania z rodzicami tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci, otrzymywania od nich pomocy w swoich
dziataniach,

— wlaczania ich w sprawy klasy i szkoty,

wspolpracuje pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych

oraz zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznia,

organizacj¢ i1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy

w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

wychowawca ma prawo korzysta¢c w swojej pracy z pomocy merytorycznej

I metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych.

3. Ponadto do obowigzkow wychowawcy nalezg:

1) troska o wlasciwy stosunek uczniéw do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania,
W szczegdlnosci:

a)

b)

d)

f)

9)

czuwanie nad organizacja 1 przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad
wymiarem i rozkladem pracy zadawanej do domu, utrzymywanie systematycznego
kontaktu z nauczycielami powierzonej mu klasy dla ustalenia jednolitych wymagan
wobec ucznidbw 1 sposobow udzielania im pomocy w nauce szkolnej
(zainteresowanie si¢ postepami ucznidow w nauce, zwracanie szczegolnej uwagi na
tych, ktorzy maja trudnosci w nauce),

analizowanie wspdlne z zespolem uczniowskim 1 nauczycielami przyczyn
niepowodzen ucznidéw w pracy szkolnej 1 podejmowanie §rodkéw zaradczych,
pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikow
nauczania,

dbanie regularne uczg¢szczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania
przez nich zaje¢¢, udzielenie wskazowek i1 podejmowanie inicjatywy w sprawie
organizowania pomocy dla tych, ktdrzy opuscili zajecia szkolne i maja trudnosci
W uzupetnianiu materiatu,

wspotdziatanie z bibliotekarzem szkolnym w organizowaniu czytelnictwa,
pobudzanie uczniow do aktywnego wudzialu w pracach pozalekcyjnych
i pozaszkolnych,

systematyczne wspotdziatanie z pedagogiem i psychologiem szkoly w celu
wyeliminowania trudno$ci wychowawczych,

troska o wychowanie moralno-spoteczne uczniéw, w szczegolnosci:
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h)

)

K)

— ksztaltowanie wzajemnych stosunkow miedzy wuczniami na zasadach
zyczliwo$ci, wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich
wigzow kolezenstwa i przyjazni,

— egzekwowanie noszenia przez uczniow schludnego lub galowego stroju w
zaleznosci od sytuacji,

— rozwigzywanie spolecznej aktywnosci uczniéw na terenie szkoty i szerszego
srodowiska m.in.: przyzwyczajenie ucznidow do wspolnego gospodarowania na
terenie szkoly 1 szerszego s$rodowiska, wyrabianie w nich poczucia
wspotodpowiedzialnosci za tad, czystos¢ i1 estetyke szkoty, organizowanie w
tym celu roznych form samoobstugi,

— rozwigzywanie samorzadnych form spolecznego zycia klasy,

— interesowanie si¢ udzialem ucznidw w pracach organizacji uczniowskich,
utrzymywanie kontaktu z opiekunami tych organizacji,

— budzenie zainteresowania uczniow potrzebami Srodowiska, inspirowanie ich
udziatu na rzecz tego srodowiska,

— wywieranie wptywu na ksztattowanie warunkow zycia w szkole, poza szkola
tak, aby sprzyjaty ich rozwojowi 1 zaspokojeniu potrzeb zabawy, rozrywki oraz
rozwijaniu inicjatywy i samodzielnosci,

— wspotdziatanie w kierunku wyrabiania u uczniow nawyku rzetelnej pracy,

— badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow, podejmowanie
srodkow zaradczych, udzielenie wskazowek uczniom znajdujagcym si¢
w trudnych sytuacjach, wychowawczych,

opieka nad zdrowiem uczniéw, w szczegdlnosci:

— wdrazanie ucznidow do dbania o higien¢ osobista 1 stan higieniczny otoczenia
oraz do przestrzegania zasad BHP zyciu szkolnym i przedszkolnym,

— interesowanie si¢ stanem zdrowia ucznidw 1 porozumiewanie si¢
z lekarzem szkolnym i pielggniarka oraz z rodzicami w sprawach ich zdrowia,

wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy:

— prowadzenie dziennika lekcyjnego i arkuszy ocen,

— wpisywanie $wiadectw szkolnych,

— wykonywanie innych czynnos$ci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z zarzadzeniami wladzy szkolnej i rady pedagogiczne;,

dla zachowania ciaggtosci 1 planowosci pracy wychowawczej, wychowawca

powinien ustali¢ na poczatku kazdego roku szkolnego w porozumieniu

Z dyrektorem szkotly tres¢ 1 formy swojej dziatalnosci wychowawczej, zgodnym

ze Szkolnym Programem Wychowawczo - Profilaktycznym,

wychowawca klasy sklada na posiedzeniach rady sprawozdanie

z przebiegu 1 wynikéw swojej pracy,

na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele

przedmiotow 1 wychowawcy klasy sa zobowigzani poinformowaé ucznia

0 przewidzianych dla niego stopniach okresowych (rocznych),

m) O przewidywanym dla ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym

nalezy poinformowaé ucznia 1 jego rodzicOw w formie pisemnej (z pieczatka
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szkoty) na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej
srodrocznej i rocznej . Kopig listu do rodzicéw wychowawca zostawia w swojej

teczce i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym;
2) Wychowawca usprawiedliwia niecobecno$¢ ucznia w szkole na podstawie
usprawiedliwienia napisanego wlasnorecznie przez rodzica (prawne opiekuna) za

posrednictwem dziennika elektronicznego Iub na podstawie zaswiadczenia
wystawionego przez lekarza:
a) usprawiedliwienie musi zawiera¢ konkretng dat¢ i powodd nieobecnosci ucznia,
b) czytelny podpis rodzica (opiekuna), zgodny z wzorem podpisu ztozonym w teczce
wychowawcy. dzienniku lekcyjnym,
c) usprawiedliwienie nalezy dostarczy¢ w ciagu 7 dni po powrocie dziecka do
szkoly ( po tym terminie nieobecnos$¢ pozostaje nieusprawiedliwiona);
3) Wychowawca moze zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych na pisemng prosbe rodzica
(prawnego opiekuna). Na zwolnieniu rodzic musi dokona¢ zapisu ,, Ponosze catkowitg

odpowiedzialnos¢ prawnqg za dziecko w czasie nieobecnoSci podczas zajec
lekcyjnych”:

a) W razie watpliwosci, co do wiarygodnosci napisanego zwolnienia, wychowawca
powinien potwierdzi¢ ja w rozmowie telefonicznej. Rodzic moze osobiscie
zwolni¢ z zaj¢¢ szkolnych potwierdzajac swojg tozsamosc¢,

b) W razie nieobecnosci wychowawcy w szkole ucznia moze zwolni¢ tylko dyrektor
(wicedyrektor) szkoty,

c) Wychowawca lub dyrektor szkoty ma obowigzek powiadomi¢ o zwolnieniu
ucznia nauczycieli, z ktérymi dany uczen powinien mie¢ lekcje;

4) Teczka wychowawcy klasy powinna zawierac:

a) korespondencje z rodzicami, ktorzy zglosili czasowy brak dostgpu do dziennika
elektronicznego,

b) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny,

c) plan godzin i dyspozycji wychowawcy klasy,

5) Dokumentacja wychowawcy w dzienniku elektronicznym powinna zawierac:
a)listy obecnosci rodzicdw na spotkaniu z wychowawca;

b) adnotacje o udziale klasy w waznych wydarzeniach szkolnych;
¢) korespondencje z rodzicami;

d) notatki ze spotkan indywidualnych z rodzicami;

e) usprawiedliwienia nieobecnosci;

f) plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny;

g) uwagi 1 pochwaty w zaktadce inne uwagi;

6) Sposob postepowania za dokumentacjg stanowigcg wartos¢ archiwalng. Wychowawca
klasy zdaje dyrektorowi szkoty dokumenty stanowigce warto$¢ archiwalng do konca
roku szkolnego, najp6zniej w ostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych kazdego roku
szkolnego. Dokumenty archiwalne przechowywane sa w archiwum szkolnym.

5. W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspodtorganizujacy ksztatcenie specjalne lub
pomoc nauczyciela. Warunki zatrudnienia reguluja odrebne przepisy.
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§ 18a

OCENIANIE OSIAGNIEC UCZNIA

1. Ocenianiu podlegajg osiggni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) Ocenia si¢ rowniez aktywnos$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5. Cele oceniania:

1) informowanie ucznia o poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz jego
postepach w nauce;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) wdrazanie ucznia do systematycznos$ci, samokontroli, samooceny;

5) udzielanie uczniowi wskazowek w planowaniu wlasnego rozwoju;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegolnych $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow ocen zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wg skali i w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalaniec warunkéw 1iSposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce;
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6) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 18b

INFORMOWANIE UCZNIOW | RODZICOW O WYMAGANIACH EDUKACYJNYCH

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

. Nauczyciele informujg rowniez ucznia i jego rodzicow o sposobach sprawdzania osiggnigc

edukacyjnych oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddzialu informuje uczniéw i ich rodzicéw o zasadach i kryteriach oceniania

zachowania.

. Wychowawca informuje rowniez o warunkach itrybie otrzymania wyzsze] niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Kazda ocena jest jawna dla ucznia, a na zyczenie zainteresowanego utajniona przed klasa.

. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych rocznych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteridéw ocen zachowania;

2) przekazywac uczniowi informacje¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskazaé uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 18¢

ZADANIA NAUCZYCIELI | WYCHOWAWCOW W ZAKRESIE OCENIANIA

1. Nauczyciele przekazuja uczniom informacj¢ zwrotng polegajaca na:

1) Wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;

2) Stosowaniu elementow oceniania ksztattujgcego;

3) Wskazaniu tego, co robi dobrze, a z czym ma trudnosci oraz w jaki sposéb powinien
dalej pracowa¢ nad poprawg wynikow;
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4)

5)
6)
7)
8)

9)

Sporzadzeniu recenzji pisemnej pod pracg ucznia- Stosowanie informacji zwrotnej.
Sprawdzone iocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego
rodzicom;

Whpisaniu notatki do dzienniczka ucznia;

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace zuczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
Nauczyciel ma obowigzek na wniosek ucznia i jego rodzicow udostepni¢ do wgladu
dokumentacj¢ dotyczaca egzaminow klasyfikacyjnego i poprawkowego;
Systematycznego sprawdzania prac pisemnych: kartkéwki w ciggu tygodnia od
napisania ich przez ucznidéw, sprawdziany i prace klasowe w terminie 2 tygodni od ich

napisania;

10) Systematycznego wpisywania ocen do dziennika oraz omawiania prac pisemnych;
11) Informowania dyrektora o nieobecno$ciach ucznidow, zagrazajacych niespelnianiem

obowigzku szkolnego.

2. Wychowawca informuje rodzicow o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:

1) Rozmowe indywidualna;

2) Ogolne zebranie rodzicow;

3) Rozmowe telefoniczna;

4) Informacje przekazywane w e-dzienniku;
5) Korespondencj¢ poczta tradycyjna.

§ 18d

ZASADY OCENIANIA BIEZACEGO

1. Systematycznos¢ i cykliczno$¢ oceniania:

1)
2)

3)

Ocenianie moze by¢ sumaryczne lub opisowe. Prace moga by¢ ocenione w formie
opisowej lub/i sumarycznej;

Ocenianie jest integralng cze$cig procesu nauczania iuczenia si¢, powinno by¢
rytmiczne i zaplanowane w czasie;

Ustala si¢ nastgpujaca liczbe ocen dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

a) 1 godz. tygodniowo - minimum 3 oceny,

b) 2 godz. tygodniowo - minimum 5 ocen,

¢) 3 godz. tygodniowo - minimum 6 ocen,

d) 4 i wiecej godz. tyg. - minimum 8 ocen.

2. Ocenianie biezace:

1)

Ocenianiu towarzysza systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy
I umiejetnosci Z réznych rodzajow aktywnosci:
a) odpowiedzi ustne (z trzech ostatnich lekcji),
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b) aktywnosc¢ na lekcji/ praca na lekcji,

C) testy,

d) prace manualne/ tworcze,

e) prace domowe,

f) projekty edukacyjne, prezentacje multimedialne,

g) ¢wiczenia, eksperymenty,

h) kartkéwki (nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ przygotowanie si¢ ucznia do lekcji,
wykorzystujgc w tym celu materiat z 3 ostatnich tematow),

1) sprawdziany pisemne wg specyfiki przedmiotu (nauczyciele zachowuja wymog
nieprzekraczania trzech sprawdzianéw w tygodniu w danym oddziale),

J) prace klasowe obejmujace dzial/ cykl lekcji z danego przedmiotu moga by¢
przeprowadzane jeden raz w tygodniu,

K) testy osiggni¢¢ szkolnych, badanie wynikéw nauczania odbywa si¢ zgodnie
Z harmonogramem ustalonym przez dyrektora na poczatku roku szkolnego;

2) Planowanie prac pisemnych polega na zapowiedzeniu ich przynajmniej tydzien przed
wskazanych terminem, odnotowaniu tego faktu w dzienniku lekcyjnym oraz wskazanie
uczniom materialu powtoérzeniowego, ktory bedzie przedmiotem pracy pisemne;j;

3) Na okres ferii i dni wolnych od nauki nauczyciele nie zadaja prac domowych, moga
jednak zapowiedzie¢ prace pisemne dlugoterminowe, jak rOwniez sprawdziany 1 prace
klasowe.

§ 18e

TERMINY INFORMOWANIA RODZICOW | UCZNIOW O OCENACH KLASYFIKACYJNYCH

1. O ocenach $rédrocznych irocznych uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie)

informowani sg w formie pisemnej co najmniej tydzien przed radg klasyfikacyjng.
. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do odnotowania faktu zagrozenia oceng
niedostateczng w dzienniku lekcyjnym. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng
informacja taka przekazywana jest rodzicom (prawnym opiekunom) przez wychowawce
w formie pisemnej na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej
rocznej i srodrocznej.
. Rodzice s3a zobowigzani potwierdzi¢ pisemnie informacj¢ o zagrozeniu oceng
niedostateczng lub nagannym zachowaniem w ciggu 2 dni od otrzymania informacji.
. Wychowawca klasy jest zobowigzany do poinformowania rodzicow o przewidywanych
ocenach zachowania oraz pisemnego poinformowania 0 przewidywanej nagannej ocenie
zachowania na miesigc przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjnej rocznej
| srédrocznej, z zastrzezeniem ust. 5.
. Dopuszcza si¢ w sytuacjach wyjatkowych zmiang oceny klasyfikacyjnej zachowania do
nagannej, gdy w ciagu miesigca przed posiedzeniem rady pedagogicznej, uczen dopusci si¢
karygodnego zachowania, niezgodnego z ogolnie przyjetymi w szkole kryteriami
zachowania. O obnizeniu oceny zachowania decyduje wychowawca w porozumieniu z radg
pedagogiczng. w tej sytuacji nie stosuje si¢ terminu wskazanego w ust. 4.
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§ 18f

ZASADY POPRAWIANIA OCEN

1. Uczen ma prawo do poprawy wszystkich ocen z prac pisemnych tzw. dluzszej formy
(np. sprawdziany, prace klasowe).

2. Poprawione prace pisemne s3 odnotowane w dzienniku (wpisywane sg dwie oceny w jedne;j
rubryce przedzielone uko$ng linig).

3. Uczniowie otrzymuja do wgladu prace pisemne. Po zapoznaniu si¢ z nimi oddaja
nauczycielowi danego przedmiotu. Wyzej wymienione prace sg przechowywane przez
nauczyciela przez caly rok szkolny i mogg by¢ ponownie udost¢pnione rodzicom na:
konsultacjach, zebraniach ogélnych badz w wyniku indywidualnych uzgodnien
Z nauczycielem.

4. Uczen ma prawo jeden raz poprawi¢ pracg w formie ustalonej przez nauczyciela i w czasie
Z nim uzgodnionym.

5. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w czasie poprawy uczen traci mozliwosé
ponownej poprawy pracy.

6. Uczen nieobecny podczas pisania prac klasowych, jeslijego nieobecnos¢ jest
usprawiedliwiona, jest zobowigzany do napisania pracy w innym, wyznaczonym przez
nauczyciela czasie.

7. Jego nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ w wyznaczonym przez nauczyciela terminie jest
réwnoznaczna z otrzymaniem oceny niedostateczne;j.

§ 18g

DOSTOSOWANIE WYMAGAN DO INDYWIDUALNYCH POTRZEB UCZNIA

1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prac¢ zuczniem na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych, dostosowujac wymagania do mozliwosci ucznia
i jego potrzeb indywidualnych, w szczegolnosci do ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebg takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej lub
innej specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno - pedagogiczng
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wszkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

la. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej

N

lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie
opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki
I muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

10. Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na :
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1) Przygotowaniu dla ucznia zdolnego dodatkowych kart pracy, zadan domowych
0 wiekszym stopniu trudnos$ci, dodatkowych zadan na sprawdzianach, wymagajacych
wigkszego wysitku umystowego i logicznego myslenia;

2) Zrbéznicowaniu zadan na lekcjach i podczas sprawdzianow, testow itp.;

3) Dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia (na
podstawie orzeczenia lub opinii);

4) Opracowaniu zadan o mniejszym stopniu trudnosci na lekcjach i podczas sprawdzania
wiedzy.

§ 18h

KRYTERIA OCENIANIA W ODDZIAtACH KLAS IV - VIII

1. Uczniowie oceniani sg wedtug nastepujacej skali ocen:
1) celujgca — 6;
2) bardzo dobra - 5;
3) dobra — 4;
4) dostateczna — 3;
5) dopuszczajgca — 2;
6) niedostateczna — 1.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
3. Negatywng oceng jest ocena niedostateczna.
4. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczy¢.
5. Oceng ,,celujgcg” otrzymuje uczen, ktory:
1) posiadt wiedzg | umiej¢tnosci w 100% objete programem nauczania i tre§ciami podstawy
programowej danego przedmiotu;
2) biegle postuguje si¢  zdobytymi wiadomos$ciami W rozwigzywaniu  problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe;
3) osiaga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac
si¢ do finatow na szczeblu regionalnym, wojewodzkim albo ogo6lnopolskim.
6. Ocene ,, bardzo dobrg” otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowatl niemal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
I tre$ciami podstawy programowej;
2) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne;
3) potrafi zastosowac posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach.
7. Oceng ,,dobrq” otrzymuje uczen, ktory:
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1) opanowal  wiedzg¢ iumiej¢tnosci W zakresie  pozwalajgcym  na  rozumienie
wigkszosci relacji miedzy elementami wiedzy;

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne.

8. Oceng ,,dostateczng” otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe tresci programowe W zakresie umozliwiajagcym postepy
w dalszym uczeniu;

2) rozwigzuje typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy
nauczyciela.

9. Oceng ,, dopuszczajgcq” otrzymuje uczen, ktory:

1) w ograniczonym stopniu opanowal podstawowe wiadomosci I umiejgtnosci,
a braki nie przekreslaja mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu.

10. Oceng ,,niedostateczng” otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal niezbednego minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslonych podstawa programowa;

2) nie jest w stanie, nawet przy pomocy nauczycieli, rozwigzywa¢ zadania o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

11. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i finali$ci
olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
roczng (Srodroczng) oceng klasyfikacyjng (uczen, ktory otrzymat tytul laureata konkursu
przedmiotowego o =zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej).

12. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ kryteria procentowe, przeliczone na oceny
wedtug nastepujace;j skali:

1) niedostateczny 0 —29,9 %j;
2) dopuszczajacy 30 — 49,9 %;
3) dostateczny 50 — 69,9 %;

4) dobry 70— 89,9 %;
5) bardzo dobry 90 - 99,9 %;
6) celujacy 100 %.

13. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami Opisowymi.

14. Na zyczenie rodzicéw 1ucznidow poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowe;,
oceny biezgce oraz $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo
wybranych obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rddroczna
i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania moga by¢ ocenami opisowymi.

15. Zasady ustalania ocen opisowych zawarte s3 w Przedmiotowych Systemach Oceniania,
ustalonych przez zesp6t przedmiotowy nauczycieli.
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16. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajec.

§ 18i
KRYTERIA I SYSTEM OCENIANIA W ODDZIAtACH KLAS | - 111

1. W edukacji wczesnoszkolnej system oceniania ma na celu dostarczy¢ UCZNIOWI
informacji o efektach jego aktywnosci i poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych. Ponadto stanowi
zrodto wiedzy o trudnosciach i problemach w nauce i1 zachowaniu, jak réwniez motywuje
UCZNIA do dalszej pracy. NAUCZY CIELOM dostarcza wiedzy na temat rozwoju ucznioéw
oraz efektywnoéci stosowanych metod i form pracy z uczniami. RODZICOW informuje
0 postepach w nauce i zachowaniu ich dziecka, ewentualnych sposobach niesienia pomocy
w przypadku trudno$ci W opanowaniu tresci podstawy programowe;.

2. W oddziatach klas I-111 stosuje si¢ §rédroczne i koncoworoczne opisowe ocenianie.

3. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia za pomocg oceny opisowe;.

4. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym
roku szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania (opisowej).

5. Uczen oddziatow klas I-11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu oddzialu klasy przez ucznia oddziatu klasy I-Ill szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na wniosek
rodzicdw ucznia po zasiegnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.

7. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy 11 Il szkoty podstawowej do oddziatu
klasy programowo wyzszej roOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
| osiggnie¢ ucznia rokuje opanowaniec w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

8. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych w oddziatach klas
I-111 uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci
w stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla | etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe iedukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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§ 18j

OCENIANIE ZACHOWANIA

1. Wychowawca oddziatlu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz
rodzicow (prawnych opiekunéw) o warunkach isposobie oraz Kryteriach oceniania
zachowania, trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) udzial w wolontariacie.
3. Dla uczniéw z oddziatow klas IV — VIII obowigzuje skala ocen:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Oceng wyjsciowg zachowania jest ocena dobra.

5. Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1)

spetnia kryteria zawarte w ocenie bardzo dobrej, a ponadto wigkszos¢ z ponizszych
kryteriow:

a) wzorowo wypehia funkcje w klasie, szkole,

b) zpowodzeniem bierze udziat w konkursach i zawodach,

c) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,

d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

e) dba o pickno mowy ojczystej,

f) godnie i kulturalnie zachowuje sie,

g) zawsze postepuje etycznie, mowi prawde, dba o bezpieczenstwo swoje i innych,
h) okazuje szacunek innym osobom,

i) chetnie pomaga stabszym w nauce,

J)  wykazuje si¢ inicjatywa w szkole i poza szkota.
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6. Ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) spelnia kryteria zawarte w ocenie dobrej, a ponadto wigkszos$¢ z ponizszych kryteriow:

a) bardzo dobrze wypetnia funkcje w klasie i szkole,
b) bierze udziat w konkursach i zawodach,

c) jest aktywny w zyciu klasy i szkoty,

d) dba o mienie, honor i tradycje szkoty,

e) dba o pigckno mowy ojczystej,

f) godnie i kulturalnie zachowuje sie,

g) postepuje etycznie, mowi prawde i dba o bezpieczenstwo swoje i innych,

h) jest uczynny, pomocny.

7. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

1)

spelnia kryteria zawarte w ocenie poprawnej, a poza tym:

a) nie sprawia trudno$ci wychowawczych,

b) godziny nieobecnosci ma usprawiedliwione,

C) nie opuszcza terenu szkoty bez pozwolenia,

d) jest kolezenski i uczynny,

e) zachowuje si¢ poprawnie w szkole i miejscach publicznych,
f) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

g) nie spoznia si¢ na lekcje,

h) szanuje mienie szkoty,

I) zazwyczaj postgpuje etycznie, mowi prawdg, dba o bezpieczenstwo.

8. Oceng poprawnag otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

nie przestrzega kryteriow zawartych w ocenie dobrej;

nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia;

nie zawsze zachowuje si¢ odpowiednio;

nie zawsze postepuje etycznie, czasami ktamie;

przejawia niewlasciwg kulturg jezykowa (czasami przeklina);
nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuje sig;

nie zawsze okazuje szacunek dla osob i mienia.

9. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

naruszyt kryteria zawarte w ocenie poprawnej;

czesto zachowuje si¢ nieodpowiednio;

przejawia utrwalone niewtasciwe zachowania;
arogancko zachowuje si¢ wobec nauczycieli, kolegow;
nie okazuje szacunku symbolom szkoty;

nie dba 0 mienie szkoty i innych osob;

nie dba o bezpieczenstwo swoje i innych;

przejawia agresj¢ stowng i fizyczng;

prowokuje sytuacje konfliktowe.

10. Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) zachowuje si¢ nieetycznie, bardzo czg¢sto klamie;
2) poprzez swoje postepowanie zagraza bezpieczenstwu innych;
3) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki;
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11

12

13

14.

4) samowolnie opuszcza teren szkoly, wagaruje;
5) dopuszcza si¢ kradziezy lub innych czyndéw noszacych znamiona przestgpstwa;
6) jest agresywny i wulgarny wobec innych uczniow a takze nauczycieli.

. Ocena zachowania ustalana jest przez wychowawce oddziatu w oparciu o:

1) samooceng ucznia

2) ocene zespotu klasowego

3) oceng nauczycieli przedmiotow

4) oceng wychowawcy

5) analiza wpisow o zachowaniu ucznia

. po konsultacjach z innymi nauczycielami, pracownikami szkoty oraz uczniami. Ustalona

ocena jest oceng ostateczng.

. Wychowawca obniza wystawiong ocen¢ z zachowania w przypadku:

1) nieusparwiedliwonych nicobecnoS$ci i spdznien na lekcje:

a)3-10 godzin nieusprawiedliwionych - o jedng oceng,

b) 11-20 godzin nieusprawiedliwionych- o 2 oceny,

¢) powyzej 21 godzin nieusprawiedliwionych o trzy oceny,

e) od 5 do 10 spdznien nieusprawiedliwionych - o jedna oceng,

f) powyzej 11 spdznien nieusprawiedliwnych o 2 oceny.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 18k

EGZAMINY

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajegcia
w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

2) spehniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.
Uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota otrzymuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu
cze$ci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej
na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane
przez szkote, ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowiagzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
Dla ucznia spelniajagcego obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola nie
przeprowadza si¢ egzamindéw klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajeé technicznych, techniki
I wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej iustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych,
informatyki 1 wychowania fizycznego, ktéry ma forme¢ przede wszystkim zadan
praktycznych.
Prosbe o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada si¢ pisemnie do dyrektora szkoty
nie pdzniej niz na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych w danym potroczu (roku
szkolnym).
Egzamin klasytikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin ten powinien by¢
uzgodniony z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).
Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktdérej wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
Przewodniczacy komisji ustala z uczniem oraz z jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac egzaminy w czasie jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — W charakterze obserwatorow —
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnoscei:
1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;
2) termin egzaminu Klasyfikacyjnego;
3) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
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16.

17.

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna..

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ($rédroczna) ocena
Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

§ 181

EGZAMIN POPRAWKOWY

Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen, ktory w wyniku $rodrocznej lub rocznej
Klasyfikacji otrzymat oceng niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych,
techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme¢ ¢wiczen praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
zgloszong do dyrektora szkoty.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. w takim

przypadku dyrektor szkoty powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegdlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych;
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9.

10.

11.

12.

13.

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory zprzyczyn losowych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
oddziat klasy.
Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowaé
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie takie
moze mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadziej¢ na opanowanie w ciggu kolejnych
lat nauki w szkole podstawowej osiggnie¢ zawartych w podstawie programowej z tych
zaj¢¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 18m

EGZAMIN OSMOKLASISTY

. Egzamin Osmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych

W podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
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6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym:

1) nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej
jest uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu
O6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 18n

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI | UMIEJETNOSCI

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dniroboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci | umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaj¢¢ edukacyjnych oraz w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
— ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci I umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami,

5. W sklad komisji powotanej przez dyrektora w celu przeprowadzenia sprawdzianu
wiadomosci | umiejetnosci wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. w takim
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10

11.

12.
13.

14.

przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

W sktad komisji powotanej przez dyrektora w celu sprawdzenia prawidlowos$ci wystawienia

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale klasy;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow.

W przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

. Ze sprawdzianu wiadomosci | umiejgtnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy

W szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacjg o ustnych

odpowiedziach ucznia izwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Z posiedzenia komisji ustalajacej oceng zachowania sporzgdza si¢ protokot zawierajgcy
W szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) wynik gltosowania;

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w ust. 9 i 11, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.
Uczef, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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§ 180

PROMOWANIE UCZNIOW

. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy

programowo wyzszej.

. Poczawszy od oddzialu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy

nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny negatywne;.

. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej

4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje

promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie

0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na upos$ledzenie umystowe

w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac

ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

. Uczen konczy szkotg¢ podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klasg

szkoly 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te¢ klase, do egzaminu

osmoklasisty.

. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

§19

UCZNIOWIE

Do szkoly uczeszczaja uczniowie od lat 7, ale nie wczeséniej niz od 6-tego roku zycia.

Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym

konczy 6 lat, jezeli dziecko:

1) korzystatlo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
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2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow  posiadajgcych
kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

Do szkoty uczeszczajg uczniowie do klasy sportowej o profilu ptywackim. Rekrutacje do

klasy sportowej o profilu ptywackim reguluje Regulamin naboru do klasy sportowej

0 profilu ptywackim.

Do szkoty dyrektor przyjmuje wszystkich uczniow zamieszkujacych ustalony obwod

szkoty.

Dyrektor szkoty moze przyjac ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to

pozwalaja.

Na wniosek rodzicoOw ucznia oraz po zasiggni¢ciu opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku

szkolnego.

Szczegodtowe zasady rekrutacji okresla Regulamin Rekrutacji.

W przypadku wolnych miejsc przyjecie ucznia do szkoly odbywa si¢ w kazdym

terminie.

§20

TRYB ROZWIAZYWANIA SPOROW

1. Dyrektor szkotly jako przewodniczacy rady pedagogiczne;:

1) rozstrzyga sprawy szkolne wsrod cztonkow rady pedagogicznej, ktore pominigto w jej
regulaminie;

2) przyjmuje i bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych;

3) negocjuje w  sprawach  konfliktowych  miedzy  uczniami, rodzicami
i nauczycielami;

4) dba o przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie;

5) wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem dobra publicznego;

6) wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkotly, jezeli ich dziatalnos¢
narusza interesy szkoty;

7) zawiesza wykonanie uchwaty rady pedagogicznej, jezeli jest ona sprzeczna z prawem
lub interesem szkoly 1 w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia sposoby
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaly w przypadku braku
rozstrzygnigcia przekazuje sprawe do rozwigzania organowi prowadzacemu.

. Spory, ktorych zalatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora, rady pedagogicznej,

wychowawcoéw klas lub nauczycieli sa rozpatrywane przy wspotudziale wszystkich

zainteresowanych stron.

3. Spory pomiedzy szkotla, a uczniami i ich rodzicami dotyczace oceniania, klasyfikowania

I promowania rozpatruje dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej; ich decyzje
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musza by¢ zgodne z obowigzujacymi przepisami oraz zasadami ustalenia trybu
odwotawczego zawartymi w Wewnatrzszkolnym Ocenianiu.

4. Rozstrzyganie sporu nie moze przekroczy¢ 14 dni, chyba ze przepisy prawa w tej sprawie
stanowig inaczej. Spory, o ktérych mowa w pkt. 3 sg rozstrzygane w terminie 7 dni.

5. Do rozstrzygnigcia sporu dyrektor moze powota¢ komisje w skladzie po dwoch
przedstawicieli stron sporu.

6. Nauczycielowi przystuguje odwotanie od ustalonej oceny wg zasad okre§lonych odrgbnymi
przepisami.

7. Kwestie sporne z nauczycielami uczen rozwigzuje za posrednictwem wychowawcy lub
samorzadu uczniowskiego.

8. Szczegdtowe procedury postepowania w sytuacjach konfliktowych zawarto w Procedury
postepowania w sytuacjach konfliktowych.

§ 21

PRAWA UCZNIOW

SZKOtA

1. Uczen szkoly ma prawo do znajomosci swoich praw.
1) szkota dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw;
2) dyrektor szkoty umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze statutem. Statut szkoly jest
ogolnodostepny i znajduje si¢ w szkolnej bibliotece oraz na stronie internetowej szkoty.
2. Uczen ma prawo do:
1) otrzymania informacji z roéznych zrédet ,ideologicznych”, rdéznych koncepcji
filozoficznych, bez cenzury (z wyjatkiem konieczno$ci ograniczef, o ktérych mowa
w odnosnych artykutach oraz ze wzgledu na wiek, zdolnosci percepcyjne);
2) otrzymania informacji dotyczacych ucznia o zapadajacych w szkole decyzjach, takich
jak np. ocena z przedmiotow;
3) uczen i jego rodzice maja prawo do bezplatnego uzyskiwania informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki poprzez dziennik elektroniczny;
4) Wolnos$ci wypowiadania pogladéw i opinii, w tym w sprawach ucznia to:
a) mozliwo$¢ wypowiadania wilasnych sadéw $wiatopogladowych, opinii
0 bohaterach historycznych, literackich,
b) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programow i metod nauczania oraz
spraw waznych w zyciu szkoly, klasy, samorzadu,
€) mozliwo§¢ wyglaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wilasnej
sprawie,
d) mozliwo$¢ przedstawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace
uczniow;
5) Wolnos¢ mysli, sumienia, wyznawania:
a) uczen ma mozliwosci uzewnetrznienia przekonan religijnych
i Swiatopogladowych,
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b) szkola zapewnia roéwne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej religii,
$wiatopogladu,

c) w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec ,,innosci” religijnej, kulturowe;j,
etnicznej;

6) Wolno$¢ zrzeszania sie:

a) uczen ma mozliwos$¢ dziatania w samorzadzie szkolnym,

b) w szkole dziata SU, ktory decyduje o waznych sprawach dotyczacych uczniow,

C) uczniowie maja mozliwos¢ wydawania gazetki szkolnej, w ktorej wypowiadaja si¢
na temat swojej dzialalno$ci oraz w sprawach szkoty;

7) Wolno$¢ od ponizajacego traktowania i karania. W szkole nie wolno stosowaé kar
naruszajacych godnos¢ i nietykalno$¢ cielesng ucznia:

a) zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej (ochrona nietykalnosci
cielesnej),

b) poszanowanie godnosci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wySmiewania,
stosowania presji psychicznej);

8) Ochrona prywatnosci ucznia. W szkole prawo do prywatnosci oznacza:

a) ochron¢ danych osobistych (np. informacje o stanie zdrowia, wyniki testow
psychologicznych, informacje dotyczace rodziny- status materialny,
wyksztalcenie rodzicow, ewentualne problemy- alkoholizm, rozwdéd itp.),

b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia;

9) Roéwne traktowanie wobec prawa szkolnego. Oznacza to:

a) jednakowe ocenianie i traktowanic ucznia bez wzgledu na jego wyglad
zewngtrzny, status rodzinny, spoteczny czy status ucznia (dobry - staby),

b) rowne traktowanie w sytuacji konfliktu ucznia — nauczyciela (mozliwos¢
dowiedzenia swoich racji),

c) zyczliwe i podmiotowe traktowanie w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

d) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych,

e) ma prawo do nieotrzymywania prac domowych na czas ferii i przerw
$wigtecznych,

f) do powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdziandw z wiadomosci: w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian,
w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,

g) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Prawa proceduralne:
1) W sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w Statucie przez ucznidw, nauczycieli
I innych pracownikoéw szkoly uczen ma prawo:
a) zwrdcic¢ si¢ w danej sprawie do wychowawcy klasy,
b) przez wychowawce klasy ma prawo zwroci¢ si¢ w danej sprawie do dyrektora
szkoty,
c) przez dyrektora szkoty i rade pedagogiczna do rady rodzicow lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola;
2) Ze swoja sprawa uczen moze zwrocic si¢ w formie ustnej lub pisemne;j;
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3) W imieniu dziecka moga wystapic rodzice;
4) Dzialania wyjasniajace powinny by¢ podjete w terminie nie dluzszym niz 14 dni.

ODDZIAt PRZEDSZKOLNY

Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w oddziale przedszkolnym;

3) akceptacji takim jakim jest;

4) wlasnego tempa rozwoju;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

6) pomocy w przypadku trudnosci w procesie wychowawczo-dydaktycznym.

§ 22

OBOWIAZKI UCZNIOW

1. Uczen ma obowiazek:

1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) Zachowania si¢ kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

3) Noszenia schludnego stroju: stonowane kolory odziezy wierzchniej, nie noszenia bizuterii
zagrazajacej zyciu i zdrowiu ucznia i innych, nie uzywania makijazu, bez farbowanych
wlosdéw 1 pomalowanych paznokci, nie noszenia krotkich spodnic i spodni biodrowek, bez
bluzek z duzymi dekoltami, ucznia obowigzuje str6j galowy podczas uroczystosci
szkolnych i lokalnych: granatowe lub czarne spodnie i spodnice, biate bluzki lub koszule;

4) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke: rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swojej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowania si¢ zaje¢ szkolnych,
uczestniczenia w wybranych przez siebie organizacjach mtodziezowych, zajgciach
pozalekcyjnych lub wyréwnawczych;

5) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych;

6) Dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

7) Postepowaé zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu;

8) Nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow wartosciowych, duzych kwot pieni¢znych
(za zaginigcie lub zniszczenie tych przedmiotéw szkota nie ponosi odpowiedzialnosci);

9) Nieprzynoszenia do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu
uczniéw np. ostrych narzegdzi, materiatow wybuchowych i innych;

10) Uczniowie moga korzysta¢ z telefonéw komodrkowych wylgcznie podczas przerw
srodlekcyjnych w wyznaczonym miejscu (sekretariat szkoty). Uczniow obowigzuje
bezwzgledny zakaz uzywania telefonu komoérkowego w czasie zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych z wyjatkiem sytuacji, kiedy jest on uzywany jako pomoc
dydaktyczna za zgoda nauczyciela.
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11) Ucznia obowigzuje catkowity zakaz ¢wiczen na zajgciach sportowych 1 lekcjach
wychowania fizycznego w bizuterii, okularach, zegarkach itp.; (uczen moze ¢wiczy¢ w
okularach na wtasng odpowiedzialno$¢, za pisemng zgoda rodzicow/opiekundéw
prawnych)

12) Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy tj. biala koszulka,
ciemne spodenki, buty sportowe na zmiang¢ z jasng podeszwa.

13) Dbanie o bezpieczenstwo zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw wystrzegac sie¢
szkodliwych natogéw: alkohol, papierosy, narkotyki;

14) We wilasnym zakresie naprawia¢ udowodnione, wyrzadzone szkody materialne;

15) Przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia, godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole
I poza nig, dbania o pigkno mowy ojczystej;

16) Podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
ustaleniom samorzadu uczniowskiego;

17) Okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym, przestrzegajac spotecznie akceptowane normy;

18) Uczniowie dojezdzajacy maja obowigzek uczestniczenia w zajgciach swietlicowych pod
opieka nauczyciela Swietlicy przed 1 po zakonczonych zajgciach. Uczen moze by¢
zwolniony z powyzszych zaje¢ na pisemng prosbe rodzica i za zgoda nauczyciela
swietlicy;

19) Uczen ma obowigzek odjazdu do domu pierwszym autobusem szkolnym zaraz
po zakonczeniu zaj¢¢ szkolnych.

20) Uczen ma obowigzek przychodzenia na zajecia nie wczesniej niz na przerwe
poprzedzajaca jego pierwsza lekcje. W szczegodlnych sytuacjach zobowigzani sg zglosi¢
sie do $wietlicy szkolnej

§ 23

NAGRODY | KARY

1. Uczen moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:
1) wzorowa postawg;
2) wysokie wyniki w nauce;
3) znaczne osiggnigcia w  konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych;
4) dzielno$¢, odwage.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplom, List gratulacyjny do rodzicow/opiekunow;
4) stypendium naukowe lub sportowe.
3. Dyrektor szkoly jest zobowigzany poinformowa¢ rodzicOw o przyznanej uczniowi
nagrodzie.
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3a. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktory
czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwga nagrode ma prawo wnies$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
4. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
2) upomnienie dyrektora;
3) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu ucznia przez wychowawce
i dyrektor;
4) powiadomienie Policji w przypadku:
a) kradziezy (w porozumieniu z rodzicami dziecka pokrzywdzonego i na ich wniosek),
b) bycia pod wptywem alkoholu na terenie szkoty,
C) zazywania narkotykow, $rodkoéw odurzajacych lub ich rozprowadzania na terenie

szkoty,
d) fizycznego i psychicznego znecania si¢ nad innymi uczniami,
e) brutalnosci,
f) dopuszczenia do innych wykroczen, ktore naruszaja ogélnie przyjete zasady moralne
1 spoteczne,
5) Obnizenia oceny z zachowania zgodnie z WSO;
6) Podjecie innych dziatan zgodnych z przepisami zewnetrznymi,
7) Niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych nietykalno$¢ i godno$¢ osobistg

uczniow.
§ 24

PROCEDURY ODWOtAWCZE OD WYMIERZONEJ KARY

1. Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy klas lub rodzicoéw, odwotanie kierowane jest do dyrektora
szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

2. Uczen moze odwota¢ si¢ od kary na pismie skierowanym do dyrektora szkoty.

3. Wychowawca lub dyrekcja szkoly jest zobowigzana informowaé rodzicow ucznia
0 zastosowaniu wobec niego kary (w zalezno$ci od wymierzonej kary).

§ 25
POSTANOWIENIA KONCOWE

CEREMONIAt SZKOLNY

1. Szkota posiada witasny sztandar oraz ceremoniat szkoty.

2. SzczegOlowy Ceremonial wykorzystania sztandaru szkoly zostat zawarty w odrebnym
dokumencie, zwanym Ceremonialem Szkoly.

3. Szkota posiada wilasny sztandar nadany dnia 15 grudnia 1984r., wreczony dnia 15 kwietnia
19809r.



4. Sztandar uzywany jest podczas apeli organizowanych z okazji uroczystosci i $wiat
panstwowych oraz szkolnych takich jak:

1) Rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, upamigtnienie rocznicy wybuchu II wojny
Swiatowej;

2) Dzien Edukacji Narodowe;j;

3) Swieta Odzyskania Niepodleglosci;

4) Swigto Patrona Szkoty;

5) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) Pozegnanie absolwentow;

7) Pozegnanie pracownikow szkoty;

8) inne uroczystosci gminne i powiatowe o charakterze panstwowym (sztandar
reprezentuje spoteczno$¢ szkolng podczas uroczystosci pozaszkolnych).
5. Sztandar szkoty jest przechowywany w miejscu do tego wyznaczonym, jest zabezpieczony
w zakluczonej gablocie, opieke nad nim sprawuje SU. Poczet sztandarowy wylania si¢ z
klas siodmej w miesigcu czerwcu kazdego roku.
6. Chorgzych Pocztu Sztandarowego obowiazuje uroczysty strdj: biata koszula, bluzka,
granatowe spodnie, spodnica, biate rekawiczki.
7. Przekazanie sztandaru odbywa si¢ na apelu z okazji pozegnania absolwentow szkoty.
8. Szkota posiada wlasny hymn, ktory $piewany jest podczas Swieta Patrona Szkoty oraz
wazniejszych uroczystosciach szkolnych.
9. Symbole narodowe — godto, flaga, hymn panstwowy
1) flagami dekorujemy szkot¢ z okazji $wiat i rocznic panstwowych oraz waznych $wigt
szkolnych np. Swigto Patrona, Rocznica Konstytucji 3 Maja i inne;

2) w czasie zaloby narodowej zawieszamy flagi panstwowe z czarng wstega, przed
budynkiem szkoty;

3) godlo wisi w kazdym pomieszczeniu szkoty;

4) w kazdej sali znajduje si¢ krzyz zawieszony na §cianie obok godta panstwowego.

INNE POSTANOWIENIA

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasada prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrgbnych przepisow. Gospodarke finansowa reguluja Procedury
gospodarki finansowe;j.

3. Sekretariat funkcjonuje na podstawie Instrukcji kancelaryjnej. W szkole obowigzuje
rowniez Procedura obiegu dokumentow.

§ 26

PROCEDURA WPROWADZANIA ZMIAN W STATUCIE
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HowpnpRE

10.

11.

Przygotowanie projektu zmian przez zespot zadaniowy.

Przedstawienie projektu zmian Radzie Rodzicéw, Radzie SU oraz Radzie Pedagogiczne;.
Podjecie uchwatly zmieniajacej zapisy w Statucie.

Przestanie znowelizowanego statutu do organu prowadzacego i nadzorujgcego, celem
sprawdzenia zgodnos$ci zapisOw statutowych z prawem.

Pierwszy statut nadaje organ prowadzacy, natomiast jego nowelizacja lezy w gestii Rady
Pedagogicznej.

Jesli znowelizowany statut nie jest zgodny z prawem, woéwczas Kurator Oswiaty moze go
uchyli¢ w catosci lub w cze¢sci, ktorej dotycza zapisy niezgodne z prawem.

Nastepuje to w drodze decyzji administracyjnej, od ktdrej organ nadajacy statut moze si¢
odwota¢ do MEN w terminie 14 dni.

Jesli w dalszym ciggu decyzja jest niekorzystna, wowczas istnieje mozliwos¢ odwotania si¢
do sadu administracyjnego.

Uprawniong do dokonywania nowelizacji statutu jest rada pedagogiczna, podejmujac
stosowng uchwate.

Inicjatorami projektu zmian moga by¢:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy rady pedagogiczne;j;

2) Rada Rodzicow;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Organ Prowadzacy;

5) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Statut jest opublikowany na stronach internetowych szkoty oraz w wersji papierowej
do wgladu w bibliotece szkoty.
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10.

11.

Nowelizacja Statutu wchodzi w zycie uchwalag Rady Pedagogicznej
z dnia 26 listopada 2019r.

Nowelizacja Statutu nastapita w dniu 26 listopada 2019r.
podjeciem Uchwaty 2/2019/20
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Adama Mickiewicza w Obornikach
w oparciu 0 Ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r.,
zmiang Ustawy — Karta Nauczyciela
oraz w oparciu o Rozporzadzenia MEN:

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodaweczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 21992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U.
z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng
W stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkotly
| stopnia, ksztalcenia ogoélnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty 1 placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow 1 szczegdlowych zasad dziatania placowek
publicznych, warunkow pobytu dzieci i miodziezy w tych placowkach oraz wysokosci
| zasad odptatno$ci wnoszonej przez rodzicoOw za pobyt dzieci w tych placéwkach (Dz. U.
z 2017r. poz. 1628);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017r. poz.
1656);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkoéw 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty 1 placowki publiczne zadan
umozliwiajgcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017r. poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia31 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegotowego sposobu realizacji w szkotach $rodkéw towarzyszacych o charakterze
edukacyjnym, ktore stuzg prawidlowej realizacji programu dla szkot oraz upowszechniaja
wsrdd dzieci zdrowe nawyki zywieniowe (Dz. U. z2017r. poz. 1659);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkOw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla
dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017r. poz. 1652);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 roku w sprawie
ksztatcenia oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami
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23.

24.

25.

polskimi, ktére pobieraly nauk¢ w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych
panstw (Dz. U. z 2017 r. poz. 1655);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ksztalcenia osob niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych
w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z2017r. poz. 1634);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r. poz. 1632);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

szczegotowych warunkow i1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1512).
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